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170 Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

?;71 Palveluverkon kehittamisen periaatteet

172 Pirkanmaan hyvinvointialueen vuodeosastojen paikkatarveanalyysi ja loppuraportti
173 Pirkanmaan psykiatrian, mielenterveys- ja paihdepalveluiden selvitys
174 Vammaispalvelujen palvelusetelin saantékirja, asumispalvelut Sastamala
175 Pirkanmaan hyvinvointialueen pysakéintipolitiikan hyvaksyminen

§ . - . .

176 Tuomi Logistiikka Oy:n osakkeiden hankinta

§ . .

177 Tays Kehitysyhtio Oy:n purkaminen

§78 Testamenttilahjoituksen vastaanottaminen

§79 Testamenttilahjoituksen vastaanottaminen

§ . . .

180 Puheenjohtajatoimikunnan asettaminen

§81 Konserni- ja toimitilajaoston jasenen vaihtuminen

§

182 Ensihoitajien ja pelastajien virkojen perustaminen
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Pirkanmaan hyvinvointialueen kohdeavustusten paatosvallan siirtdminen
viranhaltijalle

Sosiaalihuollon asiakastietojarjestelman kaytté6notto

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Ajanvaraussysteemista lisatehoja - kalenterit auki ja
tekniikka avuksi - Pirkanmaan Kokoomuksen aluevaltuustoryhma

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen riittavat
taloudelliset kannusteet kuntien lisaksi kolmannelle sektorille. Lisaksi vaikuttavasta
ja tuloksellisesta toiminnasta lisabonukset. - Pirkanmaan kristillisdemokraattien
aluevaltuustoryhma

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Kdyhyysohjelman laatiminen Pirkanmaan
hyvinvointialueella - Pirkanmaan vasemmistoliiton aluevaltuustoryhma

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Valtuustoaloite asunnottomuusstrategian luomiseksi
Pirkanmaan hyvinvointialueelle - Pirkanmaan Vihreat aluevaltuustoryhma

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Palvelujen selkeista heikennyksista tiedotettava
etukateen hyvinvointialuevaltuustoa ja alueen asukkaita - Pirkanmaan
Kristillisdemokraattien aluevaltuustoryhma

Aluevaltuuston 5.6.2023 paatosten taytantéonpano

Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen
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Saapuvilla olleet jasenet
Kari-Matti Hiltunen, puheenjohtaja
Hanna Laine, 1. varapuheenjohtaja
Jouni Sirén, 2. varapuheenjohtaja
Jari Andersson
Olga Haapa-aho
Marko Jarva
Pekka Jarvinen
Arja Laitinen
Katariina Pylsy
Milka Hanhela
Lassi Kaleva
Sari Tanus
Veli-Matti Ahtiainen, varajasen, saapui 12:28, poistui 12:38
Atanas Aleksovski, varajasen, saapui 12:39, poistui 12:51
Anneli Taina, varajasen, poistui 12:55

Muut saapuvilla olleet
Katri Lielahti, hallintoassistentti, sihteeri
Jarmo Takala, yliopiston edustaja, poistui 12:04
Johanna Loukaskorpi, Aluevaltuuston puheenjohtaja
Erja Pelkonen, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Aleksi Jantti, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja, poistui 12:02
Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja
Elina Kinnunen, Viestintajohtaja
Vuokko Ylinen, hallintojohtaja
Vilma Kiilunen, hallintolakimies
Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, paikalla 8168-174, §176-177, poistui 12:51
Taru Kuosmanen, sosiaali- ja terveysjohtaja, saapui 08:49, poistui 12:04
Juha Kinnunen, palvelulinjajohtaja, saapui 10:08, poistui 11:15
Sirpa Rainesalo, johtajaylilaakari, saapui 11:20, poistui 12:02
Alli Ruuhilehto, ostopalvelupaallikkd, saapui 12:02, poistui 12:04
Pekka Erola, tukipalvelujohtaja, saapui 12:05, poistui 12:20
Tero Rahkonen, saapui 12:05, poistui 12:20
Pasi Lehmus, tietohallintojohtaja, saapui 13:12, poistui 13:23

Poissa
Leena Kostiainen

Allekirjoitukset

Kari-Matti Hiltunen Katri Lielahti
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
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Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

29.06.2023 28.06.2023
Lassi Kaleva Olga Haapa-aho
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavanaolo
Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 29.6.2023
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§168
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Hallintosaannon 125 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneend ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu lahetetadn ensisijaisesti sahkodisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on Idsndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edella mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 26.6.2023 on
toimitettu sahkoisesti 21.6.2023. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkoiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 21.6.2023 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 21.6.2023.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
Paatos
Todettiin kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Mydnnettiin ldsndolo- ja puheoikeus 8 168-173 ja § 176-177 ajaksi
konsernipalvelujohtaja Juhani Sandille.
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§169
Péytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 144 8:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt pdytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti. Sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Aluehallituksen paatoksen 10.3.2022 (§ 16) mukaan tarkastetut poytakirjat
valitusosoituksineen asetetaan nahtavaksi kolmantena (3) paivana kokouksesta
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Lassi Kaleva ja Olga Haapa-

aho. Varalla ovat: Marko Jarva ja Sari Tanus.

Paatos

Valittiin poytakirjantarkastajiksi Lassi Kaleva ja Olga Haapa-aho. Varalle Marko Jarva ja
Sari Tanus.
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§170
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus

Aluehallitus paattaa
e merkita tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Kokouskasittely

Kokouksessa oli mukana konsernipalvelujohtaja Juhani Sand.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§171
Palveluverkon kehittdmisen periaatteet

9845/2023
Valmistelija / lisatiedot:
Taru Kuosmanen, Arto Ranta, Kristiina Lumme
taru.kuosmanen@pirha.fi, arto.ranta@pirha.fi, kristiina.lumme@pirha.fi
SOSIAALI, STRATEGIAJOHTAJA, SUUNNITTELUPAALLIKKO

Liitteet

1 Palveluiden verkoston suunnitelma

Hallintosaannon 5 8:n mukaan aluevaltuusto paattaa palveluverkon kehittamisen
periaatteet. Aluehallitus paattaa hyvinvointialuestrategiaa toteuttavista merkittavista
ohjelmista ja suunnitelmista (HS 10a 8).

Palveluiden verkoston suunnittelun tarkoituksena on jarjestaa asiakaslahtoiset,
saavutettavat ja saatavilla olevat palvelut hyvinvointialueella.

Palveluiden verkoston suunnitelma on konkreettinen toimenpidesuunnitelma
hyvinvointialueella siita, miten ja missa palveluita tuotetaan asukkaille ja asiakkaille
ottaen huomioon muun muassa henkilostén saatavuuden ennusteet,
vaestoennusteet seka teknologian kehittymisen tuomat mahdollisuudet kuten
liikkuvat palvelut ja digipalvelut.

Palveluiden verkoston suunnitelman systemaattisena tavoitteena on vastata
palvelutarpeeseen ja sen kasvuun, turvata palveluiden yhdenvertainen saatavuus,
varmistaa henkildston riittavyys, mahdollistaa kustannusten kasvun hillinta ja luoda
ymmarrys tarvittavista investoinneista.

Palveluiden verkostoa suunnitellaan osana strategista palvelujen jarjestamista.
Suunnittelu jakautuu useaan eri osakokonaisuuteen. Palveluiden verkoston
kehittamisen periaatteista on jarjestetty asukaskysely, joka kohdistetaan otantana
800 pirkanmaalaiselle asukkaalle. Kyselyn tuloksia hyddynnetaan palveluiden
verkoston toimenpidesuunnitelmissa. Henkildston edustajia on mukana
osakokonaisuuksien valmistelussa ja henkilostdinfoja jarjestetaan
osakokonaisuuksien valmistelusta.

Palvelukohtaisista toimenpidesuunnitelmista kaydaan

yhteistoimintamenettelyn mukaiset neuvottelut ennen lopullisia paatoksia.

Palveluiden verkoston osakokonaisuudet esitelladn jaostoissa,
vaikuttamistoimielimissa ja yhteistydelimessa. Valiokuntien puheenjohtajakollegio
linjasi aiemmin kesakuussa, etta valiokunnat kasittelevat periaatteita elokuun alussa
kahdessa samansisaltdisessa seminaarissa. Jaostojen, valiokuntien ja
vaikuttamistoimielimien mahdolliset kommentit ja lausunnot kasitellaan
aluehallituksen ylimaaraisessa kokouksessa 3.8.2023. Aluevaltuusto paattaa
palveluverkon kehittamisen periaatteista 14.8.2023. Aluehallitus paattaa
palvelukohtaisista toimenpidesuunnitelmista myéhemmin syksylla.
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Palveluiden verkoston kehittdmisen yleiset periaatteet ovat: asiakaslahtoisyys,
saatavuus ja saavutettavuus, vaeston palvelutarpeen muutokset, alueelliset
osaamiskeskittymat, palveluiden monimuotoisuus, kustannustehokkaat palvelut ja
tilat seka laaja-alainen yhteistyd. Palvelukohtaiset kehittamisen periaatteet
tarkentavat ja konkretisoivat yleisia periaatteita.

Palveluverkoston kehittamisen periaatteet ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa
e esittad aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy liitteena olevat

palveluverkon kehittdmisen periaatteet,

e kasitelld jaostojen, valiokuntien ja vaikuttamistoimielimien mahdolliset
kommentit ja lausunnot palveluverkon kehittamisen periaatteisiin
ylimaaraisessa kokouksessaan 3.8.2023.

Kokouskasittely

Kuultiin asiantuntijana sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmasta 8 171-174 aikana.
Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§172
Pirkanmaan hyvinvointialueen vuodeosastojen paikkatarveanalyysi ja loppuraportti

14509/2023

Valmistelija / lisatiedot:

Juha Kinnunen
juha.kinnunen@pirha.fi
SAIRAALAPALVELUJEN PALV.LINJOH

Liitteet
1 Pirha vuodeosastoanalyysi - Tulosten tiivistelma 2 prosentin tehokkuustavoitteella
2 Pirha vuodeosastoanalyysi - Loppuraportti

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategian toimeenpano-ohjelman karjen”
yhdenvertaiset, ennaltaehkaisevat ja vaikuttavat palvelut” alatavoitteen "ehed ja
monikanavainen palveluiden verkosto” alla on toteutettu hyvinvointialueen
vuodeosastojen paikkatarvelaskennan analyysi kevaan 2023 aikana.

Selvityksen tavoitteet ja toteuttamistapa

Selvityksen tavoitteena oli tuottaa faktapohja ja skenaariot kahta tarkoitusta varten:

e Paivittaa Kaupin kampuksen uudistamisohjelman suunnittelun pohjana olleet
sairaansijatarpeen oletukset hyvinvointialueen kontekstissa.

e Tuottaa pohjatiedot sairaansijojen kaytosta ja kehitysskenaariot tarpeiden
muutoksista 2035 saakka seka erikoissairaanhoidon perusterveydenhuollon
sairaansijoista koko Pirkanmaan hyvinvointialueen alueella.

Selvitys toteutettiin konsulttiyhtio Delfoi Oy:n avustuksella tuottamalla
datapoimintana perustiedot kaikista Taysin ja Pirkanmaan kuntien vuodeosastoilla
hoidetuista potilaista 12/2021 - 12/2022 valiselta ajalta kattaen myo6s Sydansairaalan
ja Coxan potilaat. Aineistosta voidaan nahda potilasvirrat toimintayksikdiden valilla.
Lisaksi hyddynnettiin avoimen datan tilastotietoja (mm. THL,tilastokeskuksen ja
vaylavirasto).

Tyoskentelya ohjaamaan ja kayttajien asiantuntijuuden varmistamiseen muodostettiin
seka erikoissairaanhoidon osiota etta perusterveydenhuollon osiota varten laajan
edustuksen tyéryhmat puheenjohtajanaan sairaalapalvelulinjan johtaja Juha Kinnunen.

Tarveanalyysin kysymyksenasettelusta, kaytetysta tietoperustasta, menetelmista,
tuloksista ja johtopaatoksista on laadittu liitteena olevat vuodeosastoanalyysin
loppuraportti ja tiivistelma keskeisista havainnoista.

Kokonaiskuvan ymmartamiseksi raporttiin tuotettiin vuodeosastohoidon historiallinen
kehityskulku vuodesta 1996 alkaen (kehitys Pirkanmaalla suhteessa valtakunnalliseen
kehitykseen). Keskeisena havaintona on, etta seka erikoissairaanhoidon etta
perusterveydenhuollon sairaansijojen maara on lineaarisesti vahentynyt Pirkanmaan
hyvinvointialueella [ahes puoleen vuoteen 1996 verrattuna. Kehitys noudattelee
valtakunnallisia keskiarvoja. Sairaansijojen vahenema ei selity avopalveluiden
kehittymisella, vaan ikaihmisten, vammaisten ja psykiatristen asumispalvelujen
lisaamisella.
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Havainnot ja johtopaatdkset erikoissairaanhoidon osalta

Hyvinvointialueen aloittaessa 1.1.2023 erikoissairaanhoidossa fyysisia sairaansijoja oli
976 paikkaa, joista 904 oli tosiasiassa kaytdssa, johtuen muun muassa
hoitohenkildston vajeesta seuranneista suluista. Vuoteen 2035 ulottuvat skenaariot
osoittavat, etta pelkka vaestéennusteen mukainen sairaansijojen maaran kasvu olisi
noin 22 prosenttia. Kasvun perusura tarkoittaisi erikoissairaanhoidon vuodeosastojen
maaran lisdamista yhteensa yli 200 sairaansijaa. Tydryhma esittaa kuitenkin laaja-
alaisia toiminnallisia ja alueellisia muutoksia seka tydnjaon uudistamista
erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon valille. Tavoiteltava skenaario
erikoissairaanhoidon osalta on, etta sairaansijoja tulee vaiheittain ja ohjelmallisesti
vahentaa 12% (123 paikkaa), paatyen kokonaismaaraan 882. Lisaksi lasten taudeilla ja
psykiatrialla on yhteensa 354 paikkaa, mutta ne eivat ole tassa laskelmassa mukana,
koska kyseisia toimintoja koskevat sairaansijaratkaisut ovat tuoreeltaan toteutettuja.

Raskain ja vaativin erikoissairaanhoito on tarkoituksenmukaista keskittaa Kaupin
kampukselle. Hatanpaan ja Valkeakosken kampuksilla ja rajatummin Sastamalan
kampuksella on perusteltua ja valttamatdnta jatkaa paiva- ja lyhytjalkihoitoista
kKirurgista toimintaa seka muiden erikoisalojen toimintoja (mm. dialyysihoito). Samalla
yllapidetaan tila-, laite ja osaamiskapasiteettia valmiuden turvaamiseksi.

Sen sijaan kyseisten kampusten vuodeosastojen kaytto on tarkoituksenmukaista
painottaa perustason geriatriseen kuntoutuksen ja palliatiivisen hoidon kasvaviin
tarpeisiin. Vuodeosastotoiminnassa (ja avopalveluissa) on arvioitava uudelleen mika
on erikoissairaanhoitoa ja mika yleislaakari/geriatriajohtoista perusterveydenhuoltoa.
Talla hetkella kyseisilla kampuksilla on osin epatarkoituksenmukaisia rakenteita ja
kaytantoja.

Havainnot ja johtopaatdkset perusterveydenhoidon osalta

Perusterveydenhuollossa sairaansijoja oli hyvinvointialueen aloittaessa

1.1.2023 (akuutti, kuntoutus, geriatria ja palliatiivinen) 870 paikkaa. Vaeston kasvusta,
ikdantymisesta ja erikoissairaanhoidon seka perusterveydenhuollon tyénjaon
muutoksista johtuen paine paikkamaarien lisddmiseen olisi ilman tehostamistoimia
jopa 510 sairaansijaa vuoteen 2035 mennessa. Tydryhma pitaa ndin suurta kasvua
eparealistisena seka taloudellisista etta henkilostdn rekrytointiin liittyvista syista.
Valmistelussa on lahdetty siita, etta merkittavilla ja systemaattisilla toiminnallisilla
muutoksilla vaeston maaran ja ikdantymisen kasvusta muodostuvaa painetta voidaan
hallita ja lisatarve painaa olennaisesti alemmaksi.

Lyhyella aikavalilla ja siirtymdavaiheen aikana on valttamatonta saavuttaa joka vuosi 1-
2 prosentin tuottavuuskehitys ja siten myds vuodeosastojen paikkojen tarpeen
vahenema koskien sairaansjiakapasiteettia kokonaisuudessaan. Olennaista on
toimintakulttuurin muutos, jossa ensisijaisesti pyritaan potilas/asiakas kotiuttamaan,
jos se on terveyden ja toimintakyvyn kannalta mahdollista. Tyéryhman havaintoja on,
etta nykyinen kaytanto voi mahdollistaa tilanteen, jossa potilas lahetetaan
erikoissairaanhoidosta jatkohoitoon perusterveydenhuoltoon ja edelleen
perusterveydenhuollosta asumispalveluihin. Hoitopaikan siirrot ja vapautuvan paikan
odottaminen muodostavat riskin kuntoutuksen toteutumiselle ja asiakkaan/potilaan
kotiutumiselle toimintakykyisena arkielamaan.
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Toimintakulttuurin tulee entistd paremmin tukea potilaan/asiakkaan kuntoutumista ja
kotiutumista vuodeosastohoidon kaikissa muodoissa, jotta vapautuvan paikan
odottaminen ei laske potilaan/asiakkaan toimintakykya ja palaamista arkielamaan.
Esimerkiksi erikoissairaanhoidon elektiivisten tutkimus- ja hoitotoimenpiteiden
jalkeen potilaista on mahdollista kotiuttaa yli 80 prosenttia seuraavaan puoleen
paivadn mennessa. Paivakirurgista ja heraamaosta kotiin (ns.herko) toimintaa ollaan
tavoitteellisesti lisaamassa. Vastaavaa kotiutuksen ja jatkohoidon uudelleen arviointia
tarvitaan lahisairaaloiden vuodeosastojen ja asumispalvelujen valilla.

Perusterveydenhuollon vuodeosastojen toimipisteita on talla hetkella
hyvinvointialueella 16. Sairaansijojen maaria on valmistelussa tarkasteltu koko alueen
vaestokehityksen pohjalta. Laskennalliset skenaariot antavat perusteet siihen kuinka
paljon lahisairaaloiden perusterveydenhuollon sairaansijoja tarvitaan. Sijainteja
koskevan paatdksenteon tueksi toimipisteiden skenaariomaarittelyssa kaytettiin 10-15
minuutin ja yli 30 minuutin (henkildautolla) saavutettavuuskriteereja. Laskelma tehtiin
seka koko vaeston etta yli 65-vuotiaiden osalta erikseen.

Laskelmien pohjalta tydryhma paatyi siihen, etta perusterveydenhuollon
toimipisteverkko olisi tarkoituksenmukaisinta muodostaa 8-9 toimipisteen varaan.
Nain olisi mahdollista muodostaa riittavan kokoisia ja nykyista
kustannustehokkaampia yksikoita, jotka eivat ole henkiléstopulan pahentuessa niin
haavoittuvia kuin osa nykyisista pienemmista yksikoista.

Perusterveydenhuollon vuodeosastotoimipisteiden sijaintia koskevassa valinnassa on
huomioitava laajasti kokonaisharkinta, jossa henkiloston ja muiden palvelujen
(esimerkiksi tukipalvelut, kiirevastaanotot, ikdihmisten asumispalvelut, paivystys,
liikenneyhteydet) saatavuus, rakennuskanta ja kiinteistdjen nykytila on suhteutettava
palveluverkkosuunnitelman osana. Tydéryhma pitaa monialaisia lahipalveluja
ideaalisimpana ratkaisuna. Geriatrisen kuntouksen ja palliatiivisen hoidon
erityistarpeet on verkostomalleissa erikseen huomioitava.

Loppuraportti muodostaa keskeisen faktapohjan erikoissairaanhoidon ja
perusterveydenhuollon sairaansijojen maarasta ja kehityksesta. Laskentamalli tuottaa
perustelut seka Kaupin kampuksen uudistamisohjelman 496 sairaansijalle, etta
lahisairaaloiden sairaansijamaaralle.

Liitteena Pirkanmaan hyvinointialueen vuodeosastoanalyysin loppuraportti ja
vuodeosastoanalyysin tulosten tiivistelma 2 prosentin tehokkuustavoitteella.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa
e hyvaksya loppuraportin jatkovalmistelun pohjaksi koskien seka Kaupin
kampuksen uudistamisohjelmaa etta vuodeosastoreformia,

® 3settaa tuottavuustavoitteeksi 2 prosenttia, joka on linjassa strategian
tuottavuustavoitteen kanssa,

e ettd jatkovalmistelun tulokset tuodaan syksylla 2023 aluehallituksen
paatettavaksi palveluiden verkoston hyvaksymisen yhteydessa.
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Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana sairaalapalveluiden palvelulinjajohtaja Juha Kinnusta, joka
poistui kokouksesta asian kasittelyn jalkeen.

Esittelija taydensi toisen paatdésponnen kuulumaan seuraavasti: "asettaa vuosittaiseksi
tuottavuustavoitteeksi 2 prosenttia, joka on linjassa strategian tuottavuustavoitteen
kanssa."

Kokouksessa pidettiin tauko 8 172 kasittelyn jalkeen klo 11.15-11.20.
Paatos
Aluehallitus paatti

e hyvaksya loppuraportin jatkovalmistelun pohjaksi koskien seka Kaupin

kampuksen uudistamisohjelmaa etta vuodeosastoreformia,

® asettaa vuosittaiseksi tuottavuustavoitteeksi 2 prosenttia, joka on linjassa
strategian tuottavuustavoitteen kanssa,

e ettd jatkovalmistelun tulokset tuodaan syksylla 2023 aluehallituksen
paatettavaksi palveluiden verkoston hyvaksymisen yhteydessa.
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§173
Pirkanmaan psykiatrian, mielenterveys- ja paihdepalveluiden selvitys

7996/2023
Valmistelija / lisatiedot:
Sirpa Rainesalo, Vuokko Ylinen
sirpa.rainesalo@pirha.fi, vuokko.ylinen@pirha.fi
HVA:N VAST. JOHTAJAYLILAAKARI, HALLINTOJOHTAJA
Liitteet

1 Valiraportti 190623

Aluehallitus paatti 20.3.2023 (§73) kaynnistaa Pirkanmaan psykiatrian ja
mielenterveys- ja paihdepalveluiden kokonaisselvityksen seka nimesi tyolle
ohjausryhman. Hyvinvointialuejohtaja asetti 31.3.2023 (§ 66) selvitystyota varten
tydryhman, jossa on edustus hyvinvointialueen johdosta, avopalveluista ja
sairaalapalveluista seka henkildston, jarjestojen ja Tampereen yliopiston edustajat.
Taustalla tydryhman asettamiselle oli pitkaan jatkuneen tilanteen akuutti
kriisiytyminen.

Selvitystyon tarkoituksena on etsia mahdollisimman ripeasti keinoja palvelujen
tarjonnan ja kysynnan epatasapainon korjaamiseksi seka hakea yhdessa ratkaisuja
henkilostéa kuormittaneisiin tilanteisiin. Selvitystydssa muodostetaan kokonaiskuva
Pirkanmaan hyvinvointialueen psykiatrian ja mielenterveys- ja
paihdepalvelujarjestelman nykytilasta ja laaditaan analyysi vaestdtasoisesta
palvelutarpeesta ja palvelujen kaytostd, seka verrataan ja suhteutetaan naita
kaytettavissa oleviin voimavaroihin.

Nykytilan analyysin pohjalta on laadittu valiraportti, jossa kuvataan nykytila ja lyhyen
aikavalin (lahikuukaudet) toimenpiteet ongelmien ratkaisemiseksi. Myohemmin
selvitystyon aikana laaditaan keskipitkan aikavalin (2-4 vuotta) toimenpide-ohjelma
toiminnallisten, rakenteellisten ja henkilostokysymysten ratkaisemiseksi. Toimenpide-
ehdotuksissa huomioidaan seka kliinishoidolliset kysymykset etta yhtenaisen,
palvelulinjarajat ylittdvan toimintakulttuurin rakentaminen. Selvitystyo linkitetaan
strategian ja sen toimeenpano-ohjelman tavoitteisiin.

Osana selvitystyota laaditaan erillisselvitys mahdollisista tydyhteiséongelmista ja
esitetaan konkreettiset ratkaisuehdotukset tilanteeseen siina laajuudessa kuin se on
tarkoituksenmukaista.

Selvitystyon loppuraportti valmistuu syyskuun 2023 loppuun mennessa.

Valiraportissa kuvataan Pirkanmaan psykiatrian seka mielenterveys- ja
paihdepalveluiden nykytila seka ne valittomat kehittamistoimenpiteet, jotka
kaynnistetaan ennen loppuraportin jattamista. Palveluiden kysynnan kasvu ja kasvava
henkildkuntapula ovat kansallisen tason ongelmia. Psykiatripula muodostaa

oman erityisongelmansa koko maassa. Psykiatrien tyon tehostaminen ja
systemaattiset tydnjaon muutokset ovat valttamattomia,

jotta mielenterveyspalveluissa voidaan jatkossa selvita huomattavasti nykyista
pienemmalld psykiatrien virkamaaralla. Pirkanmaan hyvinvointialueen, mielenterveys-
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ja paihdepalvelujarjestelman ja hoitoprosessien rakentaminen on vasta alussa.
Taloudellisesti ja toiminnallisesti integroitu jarjestelma on edellytys alueellisesti
yhteentoimivalle, vaeston tarpeet huomiovalle kokonaisuudelle. Kolmannen sektorin
rooli on keskeinen paihde- ja mielenterveyspalvelujen kokonaisuudessa.

Tyoryhma ehdottaa valittomia lyhyen aikavalin toimenpiteita, jotka eivat vaadi
merkittavia lisaresurssointeja.

Naiden toimenpiteiden valmistelu kdynnistetaan kesan 2023 aikana ja ty6 tehdaan
valmiiksi kuluvan vuoden aikana. Kokonaisuus on osa strategian toimeenpanoa ja sita
seurataan sosiaali- ja terveysjohtajan johtoryhmassa. Valittdmasti kaynnistettavana
toimenpiteena ehdotetaan, etta psykiatrian uuden sairaalan toiminta

optimoidaan valmistelemalla ripeasti konkreettiset esitykset psykiatrien tyon
tehostamiseksi. Tahan sisaltyy myos tydnjaon uudistaminen moniammatillisuutta
hyodyntamalla. Toiseksi hoitoonpaasya tehostetaan perustamalla
perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon tydryhma konkreettista jononpurkua
varten. Tydryhma tyoskentelee hoitoonpaasyn turvaamiseksi arvioimalla
hoitoonpaasya jonottavia potilaita, etsimalla hoitoon tarvittavat ammattilaiset ja
sopimalla tydnjaoista. Tarvittavat resurssit tyohon kohdennetaan sote
palvelujarjestelman maararahoista hyddyntamallda mm. tayttamattémien vakanssien
rahoituspohjia.

Tyoyhteiséongelmien kartoitus on kaynnistynyt ja tyoilmapiiriongelmien juurisyita on
analysoitu.

Pirkanmaan psykiatrian seka mielenterveys- ja paihdepalveluiden nykytilaja lyhyen
tahtaimen kehittamistoimet -raportti on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa
e hyvaksya esitetyt kokonaisuudet jatkovalmistelun pohjaksi.

Kokouskasittely

Kuultiin asiantuntijana johtajaylilaakari Sirpa Rainesaloa, joka poistui kokouksesta
asian kasittelyn jalkeen.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi

Tyoryhma (Sirpa Rainesalo, pj, Marita Koskinen, Hanna-Mari Alanen, Sari Makinen,

Eija TOmas,Tarja Marjamaki, Juha Ahonen, Petra Sainio, Olli Hakanen, Henri Sipila,
Elina Anttila, Kaisa Luoto, Terhi Leskinen, Mauri Jokinen, Aino Mattila, Sari Lepist0)



Pirkanmaan hyvinvointialue Péytakirja 14/2023 16 (59)
Aluehallitus 26.06.2023

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty asianhallintajarjestelmassa

Aluehallitus, § 331,19.12.2022
Aluehallitus, § 174, 26.06.2023

§174
Vammaispalvelujen palvelusetelin saantoékirja, asumispalvelut Sastamala

705/2022

Aluehallitus, 19.12.2022, § 331

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Paavilainen, Anniina Tirronen, Leila Haakana
paula.paavilainen@pirha.fi, anniina.tirronen@pirha.fi, leila.haakana@pirha.fi
VASTAAVA HALLINTOPAALLIKKO, HANKINTAJOHTAJA, HANKINTAPAALLIKKO

Hyvinvointialue paattaa ne sosiaali- ja terveyspalvelut, joiden jarjestamisessa se
kayttaa palvelusetelid hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 9 8:n 1 momentin
mukaisesti.

Hyvinvointialueen tulee hyvaksya ne yksityiset palvelujen tuottajat, joiden palvelujen
maksamiseen asiakas voi kayttaa hyvinvointialueen myéntamaa palvelusetelia.

Hyvinvointialueen on pidettava luetteloa hyvaksymistaan palvelujen tuottajista. Tiedot
palvelujen tuottajista, naiden tuottamista palveluista ja niiden hinnoista tulee olla
julkisesti saatavilla internetissa ja muulla soveltuvalla tavalla. Tarkempia saannoksia
julkistettavista tiedoista voidaan antaa sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

Hyvinvointialueen tulee peruuttaa palvelujen tuottajan hyvaksyminen ja poistaa
palvelujen tuottaja luettelosta, jos hyvaksymiselle asetetut edellytykset eivat enaa
tayty tai palvelujen tuottaja pyytaa hyvaksymisen peruuttamista.

Pirkanmaan kunnissa ja sairaanhoitopiirissa on kaytossa useissa eri sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluissa palveluseteli. Palveluseteleihin on laadittu
palvelukohtaiset saantokirjat, ynteensa 15 kappaletta (liitteend). Pirkanmaan
hyvinvointialue kayttaa palvelusetelia yhtena palvelujen jarjestamisen tapana oman
toiminnan ja ostopalvelujen rinnalla. Palvelusetelin myontaminen edellyttaa aina
palvelutarpeen arviointia.

Hyvinvointialueelle on yhtenaistetty palvelusetelin saantdkirjoja, mutta vahaisen
valmisteluajan vuoksi yhtenaistaminen jatkuu viela vuoden 2023 aikana.
Palvelusetelien saantokirjojen rakenne on seuraava: yleinen osio, palvelukohtainen
osio ja hintaliite. Vammaispalveluiden osalta palveluseteleita otetaan kayttdéon vain
henkilokohtaisen avun palvelussa. Vammaispalveluiden palvelusetelien saantokirjoja
muilta osin tydstetaan yhdessa palvelulinjan asiantuntijoiden kanssa vuoden 2023
aikana. Ilkaantyneiden yhteisollinen asuminen (ent. palveluasuminen) tyostetaan
vuonna 2023 muuttuneen lainséddannén mukaiseksi.

Palvelusetelien hallinnoinnissa kaytetaan seuraavia sahkaisia jarjestelmia: PSOP,
Vaana, Effector. Lisaksi kaytdssa on asiakaskohtaisia palvelupaatoksia. Tarkoitus on
vahentaa kaytettavien sahkdisten jarjestelmien maaraa, mutta ei vield
vuodenvaihteesta.
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Palvelusetelien saantokirjat otetaan kayttéon seuraavissa palveluissa:
erikoissairaanhoito, vastaanottotoiminnan konsultaatio- ja tutkimuspalvelut,
erityisasumispalvelut, henkildkohtainen apu, ikaantyneiden ymparivuorokautinen
asuminen, jalkojenhoitopalvelu, koululaisen naéntutkimus, lapsiperheiden kotipalvelu,
lapsiperheiden neuvonta- ja terapiapalvelut, 1adkinnallinen kuntoutus, ladkkeiden
koneellinen annosjakelupalvelu, mielenterveys- ja paihdepalvelut, omaishoidon tuen
vapaat, suun terveydenhuolto (31.8.2023 asti, osa kunnista) ja tilapainen kotihoito.
Ikdantyneiden yhteisollisen asumisen (ent. palveluasuminen) saantdkirja tydstetaan
vuonna 2023 muuttuvan lainsaadannon vuoksi. Jatkossa jarjestettava palvelu on
yhteisollista asumista.

Siirtymaaikaa tarvitaan kahdesta kolmeen kuukauteen uusien palvelusetelien
myontamiseen arviointeineen, mutta prosessi saatetaan toimintavalmiuteen heti
vuodenvaihteesta.

Muutokset nykyisiin saantokirjoihin nahden ja palvelusetelin arvon muutos
palveluntuottajille on kuvattu diasarjassa, diat 10 ja 11. Palvelusetelien
euromaarainen arvo on lisatty dialle 12.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya liitteiden 1-15 mukaiset palvelusetelien saantdkirjat noudatettavaksi
Pirkanmaan hyvinvointialueella 1.1.2023 lukien,

e ettd suun terveydenhuollon palvelusetelin saantdkirja on voimassa vain
31.8.2023 saakka ja koskee Nokian kaupungin ja Pirkkalan kunnan aluetta,

e ettd palvelulinjajohtajat ja hankintajohtaja voivat hyvaksya palvelusetelituottajat
palvelusetelin saantokirjassa maariteltyjen ehtojen ja tuottajan hakemuksen
perusteella ja

e ettd hankintajohtaja voi tehda vahaisia tai teknisia muutoksia palvelusetelien
saantokirjoihin.
Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijoina 8 331 aikana hankintajohtaja Anniina Tirrosta ja sosiaali- ja
terveysjohtaja Taru Kuosmasta, jotka poistuivat ennen paatoksentekoa.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 26.06.2023, § 174

Valmistelija / lisatiedot:

Sonja Vuorela, Susanna Lehtonen, Alli Ruuhilehto, Leila Haakana
sonja.vuorela@pirha.fi, susanna.m.lehtonen@pirha.fi, alli.ruuhilehto@pirha.fi, leila.
haakana@pirha.fi

VASTUUALUEJOHTAJA, VASTUUALUEJOHTAJA, PALVELUJOHTAJA, HANKINTAPAALLIKKO
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Liitteet

1 Yleisen tietosuojasopimuksen liite 1
2 Tietoturva yhteyshenkilot liite 2
3 Vammaisten ja kehitysvammaisten asumispalvelujen palvelusetelin saantokirja 2023

Hyvinvointialue paattaa ne sosiaali- ja terveyspalvelut, joiden jarjestamisessa se
kayttaa palvelusetelia hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 9 § 1:n momentin
mukaisesti.

Hyvinvointialueen aluehallitus hyvaksyi 19.12.2023 8 331 yhteensa 15 saantdkirjaa.
Vammaispalveluiden asumispalveluihin ei tassa yhteydessa esitetty saantokirjaa.

Hyvinvointialueelle siirryttdessa ainoastaan Sastamalan yhteistoiminta-alueella eli
Sastamalassa ja Punkalaitumella on ollut kaytdssa palveluseteli yhtena vammaisten
asumispalveluiden jarjestamistapana. Siirtyman yhteydessa Sastamalan seudun
sosiaali- ja terveyspalvelujen (Sotesi) hyvaksymia palvelusetelituottajia ei ole
irtisanottu tai asiakkaille tehty palvelusetelipalvelun korvaavia yksildllisia
sijoituspaatoksia, vaan toiminta on jatkunut vanhan saantokirjan pohjalta. Samalla on
kaynnistetty uuden saantokirjan valmistelu.

Valmistelua on vaikeuttanut ja hidastanut uuden vammaispalvelulain voimaantuloon
liittynyt epavarmuus alkuvuonna 2023. Eduskunta on maaliskuussa 2023 hyvaksynyt
uuden vammaispalvelulain (675/2023) voimaantulevaksi 1.10.2023 lahtien. Uuteen
lakiin sisaltyy kolmen vuoden siirtymaaika, jonka aikana asiakkaat siirtyvat vahitellen
uuden lain piiriin. Koska Sotesi on sijoittanut asiakkaat nyt voimassa olevan
lainsaadannon eli ns. vanhan vammaispalvelulain ja kehitysvammalain nojalla, on
valmisteluprosessin aikana todettu tarve tehda naita Sotesin sijoittamia asiakkaita
koskeva oma saantokirja, jonka avulla ndiden asiakkaiden palvelu turvataan. Samalla
on todettu, ettd uuden vammaispalvelulain mukaisen koko hyvinvointialueen laajuisen
vammaisten asumispalveluita koskevan saantdkirjan tarve on syyta arvioida
myo6hemmin ja toteuttaa palvelusetelin mahdollinen kayttodnotto vasta sen jalkeen,
kun uuteen lakiin liittyva siirtyma on saatu muutoin toteutettua.

Hyvinvointialueen tulee hyvaksya ne yksityiset palveluntuottajat, joiden palvelujen
maksamiseen asiakas voi kayttaa hyvinvointialueen mydntamaa palvelusetelia.
Hyvinvointialueen on pidettava luetteloa hyvaksymistaan palvelusetelituottajista ja
peruutettava hyvaksyminen ja poistettava luettelosta, mikali hyvaksymiselle asetetut
ehdot eivat tayty tai tuottaja pyytaa hyvaksynnan peruuttamista.

Sotesin paatoksilla sijoitettuja palveluseteliasiakkaita on yhteensa 41 kpl. Naita
asiakkaita koskeva saantokirja tarvitaan asiakkaiden palvelun turvaamiseen
siirtymaajaksi siihen saakka, kunnes asiakkaat siirtyvat uuden vammaispalvelulain
mukaisiin palveluihin. Taman saantokirjan piiriin ei oteta uusia palvelusetelituottajia.

Saantokirjassa on esitetty hintoihin korotuksia 1.8.2023 alkaen. Esitettavien
korotusten taso on arvioitu saapuneiden hinnankorotusesitysten ja jo toteutuneiden
hankintojen perusteella.

Liitteina vammaisten ja kehitysvammaisten asumispalvelujen palvelusetelin
saantokirja, yleisen tietosuojasopimuksen liite 1 ja tietoturvan yhteyshenkilot liite 2.
Oheismateriaalina esitysmateriaali vammaisten ja kehitysvammaisten
asumispalvelujen palvelusetelin sdantokirjasta.
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Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya liitteen mukaisen vammaisten ja kehitysvammaisten asumispalvelujen
palvelusetelin saantdkirjan noudatettavaksi hyvinvointialueella Sastamalassa ja
Punkalaitumella siihen saakka kun uudet asiakaskohtaiset paatdkset ovat
voimassa, kuitenkin enintaan 31.12.2026 asti,

e etta nykyiset palveluntuottajat hyvaksytaan hyvinvointialueen
palvelusetelituottajiksi palvelussa eika uusia tuottajia hyvaksyta,

e ettd hintaliitteen hinnat ovat voimassa vuoden 2023 alusta ja uudet hinnat ovat
mahdollisia 1.8.2023 alkaen ja

e ettd hankintajohtaja voi tehda vahaisia tai teknisia muutoksia saantdkirjaan.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijoina ostopalvelupaallikké Alli Ruuhilehtoa ja sosiaali- ja
terveysjohtaja Taru Kuosmasta, jotka poistuivat kokouksesta ennen paatdksentekoa.

Merkittiin, etta Aleksi Jantti ja Jarmo Takala poistuivat kokouksesta pykalan kasittelyn
aikana.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi

Anniina Tirronen, Leila Haakana, Paivi Juurinen, Paivi Tryyki, Tuulikki Parikka, Alli
Ruuhilehto, Sonja Vuorela, palveluntuottajat
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20 (59)

Henkilostojaosto, § 29,10.05.2023
Yhteistoimintaelin, § 47,02.06.2023
Henkilostojaosto, § 38,15.06.2023
Aluehallitus, § 175, 26.06.2023

§175
Pirkanmaan hyvinvointialueen pysakéintipolitiikan hyvaksyminen

10420/2023

Henkiléstojaosto, 10.05.2023, § 29

Valmistelijat / lisatiedot:
Rahkonen Rahkonen Tero rahkoter

Henkilostojaosto edellytti syksylla 2022, ettd henkiostopysakoinnista laaditaan selvitys.
Selvitysta ja sen sen pohjalta laadittavaa Pysakdintipolitiikkaa varten perustettiin kaksi
ryhmaa, tydryhma ja ohjausryhma. Pysakdintipolitiikan valmistelu on kaynnissa 2-5

/2023.

Henkilostojaostolle kokouksessa pysakointiselvitysta ja -
politiikkaluonnosta alustaa sairaalainsindéri Tero Rahkonen.

Ehdotus
Esittelija: Taina Niiranen, HENKILOSTOJOHTAJA

Henkilostdjaosto paattaa
e merkita esittelyn tiedoksi.

Kokouskasittely

Kuultiin asiantuntijana sairaalainsin6ori Tero Rahkosta, joka poistui kokouksesta
ennen paatdksentekoa. Kokouksessa pidettiin tauko 8 29 paatoksenteon jalkeen klo

17.07-17.11.
Paatos
Henkildstojaosto paatti

e merkita esittelyn tiedoksi.

Yhteistoimintaelin, 02.06.2023, § 47

Valmistelijat / lisatiedot:
Rahkonen Tero Olavi

Henkildstojaosto edellytti syksylla 2022, etta henkiostdpysakoinnista laaditaan selvitys.
Selvitysta ja sen pohjalta laadittavaa Pysakointipolitiikkaa varten perustettiin kaksi
ryhmaa, tyéryhma ja ohjausryhma. Tydryhmassa ovat henkiléston edustajina olleet
Teppo Hoikkala ja Matti Anttonen.

Esitys hyvinvointialueen pysakointipolitiikaksi, eli luonnokset linjauksista henkiloston
pysakdintioikeuksiin ja -maksuihin liittyen, on valmisteltu hyvinvointialueen sisaisena
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yhteistyona helmi-toukokuun -23 aikana. Valmistelutydhon ovat osallistuneet
edustajat seuraavista yksikoista: strateginen ohjaus, sote-palvelutuotanto,
tukipalvelut, HR-johto, pelastuslaitos, taloushallinto seka henkiloston edustus.

Pysakointia koskevien linjausten paivittamisen vaatimus on tullut esiin myo6s suoraan
henkilokunnan useissa yhteydenotoissa vuoden talven ja kevaan 2023 aikana. Laajasti
on tunnistettu, ettd henkildstopysakaintiin suhtautuminen on vaihdellut eri kunnissa
ja kaikilta osin vanhoilla menettelyilla jatkaminen ei tayta tasapuolisen kohtelun
tavoitetta.

Politiikassa esitetyt pysakointimaksut ja maksujen maaraytymisen perusteet on
asetettu ensisijaisesti arjen toimivuutta korostaen. Pysakointilupamenettelya on
yksinkertaistettu poistamalla autonkayttdoikeuden vaatimus ja samalla lupahallinnan
digitalisointia laajennetaan. Nain parannetaan lupajarjestelman tasapuolisuutta,
vahennetaan erilaista pysakointialueiden vaarinkayttda, laajennetaan myos
lupatuotteiden valikoimaa eri kayttotarkoituksiin ja ohjataan kaytdssa olevat
pysakdintiresurssit niiden varsinaisille tarvitsijoille.

Pysakoinnin maksukertyman on arvioitu pysyvan lyhyella aikavalilla kokonaisuutena
ennallaan, silla pysakdintimaksuja ei ole maaritetty pysakoinnin jarjestamisen
todellisen kustannuskertyman perusteella vaan pyritty pysakoinnin kayttajien suhteen
tasapainoiseen ratkaisuun. Hyvinvointialue eli tydnantaja maksaa
henkildstopysakdinnin jarjestamiskustannusten ja kayttajamaksujen valisen erotuksen
siten, etta pysakainti on tyontekijalle kohtuuhintaista. Erityisesti kohtuuhintaisuuden
edellytys korostuu sielld missa joukkoliikenne ei ole kilpailukykyinen kulkumuoto
paivittaisessa liikkumisessa. Pysakdinnin maksullisuuteen ei vanhoilla maksuttomilla
pysakointialueilla siirryta ilman perusteltua tarvetta.

Pysakaintipolitiikan esityksen mukaisen hinnoittelun on tavoite alkaa
hyvinvointialueella 1.9.2023, eli samaan aikaan kun muutamien kuntien kanssa sovittu
pysakdinnin siirtymakausi paattyy. Tuhansien kayttajien siirtyminen hyvinvointialueen
lupahallinnan piiriin toteutuu porrastaen suurimmista kohteista alkaen.
Tilahallintapalvelut -yksikké koordinoi henkildstopysakdinnin lupahallintaa, seuraa
jatkossakin pysakdintialueiden kayttda ja vastaa esim. korvaavien pysakdintialueiden
hankkimisesta.

Yhteistoimintaelimen kokouksessa pysakointiselvitysta ja -politiikkaluonnosta alustaa
sairaalainsin6dri Tero Rahkonen.

Ehdotus
Esittelija: Taina Niiranen, HENKILOSTOJOHTAJA

Yhteistoimintaelin kdy keskustelun pysakointiselvityksesta ja -politiikkaluonnoksesta
seka merkitsee sen tiedoksi.

Kokouskasittely

Kuultiin asiantuntijana sairaalainsind6ri Tero Rahkosta, joka postui kokouksesta asian
kasittelyn jalkeen.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Henkiléstojaosto, 15.06.2023, § 38

Valmistelijat / lisatiedot:
Rahkonen Rahkonen Tero rahkoter

Hyvinvointialueen pysakointipolitiikan luonnos on esitelty touko-kesakuun aikana
hyvinvointialueiden tehtavaalueille, henkildstojaokselle, yhteistoimintaelimelle seka
hva-johtoryhmalle. Politiikan sisaltoon on tehty pienia tasmennyksia ja tarkennuksia
kasittelyissa saatujen kommenttien perusteella. Keskustelua herattaneita asioita ovat
olleet pysakadintipolitiikan ja hyvinvointialueen henkildstdpolitiikan suoran yhteyden
tunnistaminen seka politiikan kytkenta muihin henkildston liikkkumisen tukitoimiin.
Politiikan ytimena oleva esitys henkilostopysakoinnin lupamaksuja koskien on pidetty
politiikkatydryhman alkuperaisen esityksen mukaisena.

Esityksena on politiikan linjausten kayttéonotto hyvinvointialueella 1.9.2023 alkaen,
mikali politiikka hyvaksytaan kesakuun 2023 aikana. Uusien henkildstopysakdinnin
maksujen kayttoonotto edellyttda myds kuntien vanhojen pysakadintilupien teknisen
siirron toteutumista hyvinvointialueen hallintaan samassa aikataulussa.

Oheismateriaalina Pirkanmaan hyvinvointialueen pysakointipolitiikkkaluonnos.

Ehdotus
Esittelija: Taina Niiranen, HENKILOSTOJOHTAJA

Henkildstojaosto paattaa

e hyvaksya pysakadintipolitiikan osaltaan, ja
e toimittaa sen edelleen aluehallituksen paatettavaksi.

Kokouskasittely

Sami Kymalainen teki seuraavan muutosehdotuksen: "Pysakéinnin hintamuutos on
toteutettava niin, ettd yhdelldkaan tyontekijalla ei nouse pysakoinnin kustannukset.
Klaus Myllymaki kannatti muutosehdotusta. Puheenjohtaja totesi, etta ehdotusta oli
kannatettu, joten siitd on aanestettava. Puheenjohtaja teki seuraavan
aanestysjarjestys-ehdotuksen: Kymalaisen muutosehdotuksen kannattaminen JAA,
pohjaehdotus El. Adnestysjarjestys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Aanestyksen tulos: 3 JAA-danta ja 8 El-aanta. Puheenjohtaja totesi pohjaehdotuksen
tulleen hyvaksytyksi aanin 3-8.

Aénestykset
Muutosehdotuksen kannattaminen JAA ja pohjaehdotus El

Jaa

Anne Nyman
Sami Kymaladinen
Klaus Myllymaki
Ei

Timo Tuomisto
Niina Melkko
Pasi Huhtala

Ulla Kampman
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Jussi Kuortti
Keijo Kaleva
Anneli Taina
Lotta Hamari

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 26.06.2023, § 175

Valmistelija / lisatiedot:
Tero Rahkonen
tero.rahkonen@pirha.fi
SAIRAALAINSINOORI

Pirkanmaan hyvinvointialueen pysakdintipolitiikkaa on valmisteltu kevaan 2023
aikana.

Pysakaointipolitiikan laatiminen on nahty tarpeelliseksi seuraavista syista: 1)
palvelutuotannon toiminnan ja henkiléston tydmatkojen sujuvuuden varmistaminen
2) pysakointikaytantdjen yhdenmukaistaminen ja henkildston tasa-arvoisen kohtelun
varmistaminen koko toiminta-alueella 3) henkildstossa on arviolta noin 12 000
pysakdijaa ja valillisesti pysakaoinnin jarjestelyt koskevat lahes kaikkia Pirhan asiakkaita
4) henkiloston pysakoéinninhallinnan kehittaminen ja siihen liittyvan paatdksenteon
lapindkyvyyden parantaminen 5) pysakoinnin jarjestamisen vastuiden ja vaikutusten
selkeyttaminen eri osapuolille.

Pysakaintipolitiikan hyvaksymisen ja sen toimeenpanon paatavoitteita ovat
oikeudenmukaisuuden ja yhdenvertaisen kohtelun lisaaminen henkiléston
keskuudessa, henkilokunnan ja asiakkaiden saavutettavuuden varmistaminen kaikissa
kohteissa seka toimivan ja kestavan tydmatkaliikkumisen kokonaisuuden
mahdollistaminen, ylldpitaminen ja kehittaminen. Pysakdinnin ratkaisut tukevat
osaltaan henkil6ston saatavuutta, tydhyvinvointia ja tydssa pysymista. Lisaksi
toimenpiteilld voidaan parantaa henkildkuntapysakaoinnin imagoa ja lisata pysakointiin
liittyvien kaytantodjen avoimuutta.

Asiakirja on kasitelty henkildstojaostossa 10.5.2023 ja 15.6.2023 seka
yhteistoimintaelimessa 2.6.2023.

Pirkanmaan hyvinvointialueen pysakdintipolitiikka -asiakirja ja sen sisaltamat
linjaukset ovat oheismateriaalina (sisaltaa henkilotietoja).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya oheismateriaalina olevan Pirkanmaan
hyvinvointialueen pysakaintipolitiikka - asiakirjan ja sen sisaltamat linjaukset.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijoina tukipalvelujohtaja Pekka Erolaa ja sairaalainsindori Tero
Rahkosta, jotka poistuivat kokouksesta ennen paatoksentekoa.
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Lassi Kaleva teki muutosesityksen: "Pirkanmaan pysakdinnin hintamuutos on
toteutettava niin, ettd yhdelldkaan tyontekijalla ei nouse pysakoinnin kustannukset.
Esitan, etta vastaavat muutokset tehdaan virkamiestyéna "Pirkanmaan
hyvinvointialueen pysakaointipolitiikka” -asiakirjaan." Katariina Pylsy kannatti ehdotusta.

Puheenjohtaja totesi, etta ehdotusta oli kannatettu, joten siitd on aanestettava.
Puheenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen: Pohjaehdotus JAA ja Lassi Kalevan
muutosehdotus El. Adnestysesitys hyvaksyttin.

Adnestyksessa annettiin 10 JAA-dantd, 2 El-44nté ja 1 TYHJA-&4ni, joten puheenjohtaja
totesi aluehallituksen pohjaehdotuksen tulleen paatokseksi.

Aénestykset
Pohjaehdotus JAA, Lassi Kalevan muutosehdotus El

Jaa

Marko Jarva

Arja Laitinen

Pekka Jarvinen
Sari Tanus

Jari Andersson
Anneli Taina
Hanna Laine
Kari-Matti Hiltunen
Olga Haapa-aho

Milka Hanhela
Ei

Katariina Pylsy
Lassi Kaleva
Tyhja

Jouni Sirén
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Konserni- ja toimitilajaosto, § 59,13.06.2023
Aluehallitus, § 176, 26.06.2023

§176

Tuomi Logistiikka Oy:n osakkeiden hankinta

364/2022

Konserni- ja toimitilajaosto, 13.06.2023, § 59

Valmistelijat / lisatiedot:

Timo Tiainen
timo.tiainen@pirha.fi
KONSERNIOHJAUKSEN PAALLIKKO

Tuomi Logistiikka Oy on hankinta-, materiaali-, logistiikka- ja henkildokuljetuspalveluita
tarjoava yhtid. Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on kokouksessaan
16.8.2022 paattanyt, etta tukipalveluiden tuottaminen keskitetddn muun muassa
Tuomi Logistiikka Oy:lle laadittavan toteutussuunnitelman mukaisesti. Vuoden 2023
alussa Pirkanmaan sairaanhoitopiirin omistamat Tuomi Logistiikka Oy:n osakkeet
siirtyivat Pirkanmaan hyvinvointialueelle.

Tuomi Logistiikka Oy fuusioitui Kanta-Hameen alueella toimineen Kanta Logistiikka Oy:
n kanssa 1.7.2022. Fuusion jalkeen kolme suurinta Tuomen omistajaa ovat Tampereen
kaupunki (44,1%), Pirkanmaan hyvinvointialue (42,1 %) ja Kanta-Hameen
hyvinvointialue (12,0%). Ennen fuusiota Tuomi Logistiikka Oy oli Tampereen
kaupungin tytaryhtio.

Hyvinvointialueiden aloittaessa niiden rooli ja merkitys korostuivat Tuomen
toiminnassa. Taman toimintaymparistdn muutoksen seka yhtion ohjaamisen
selkeyden kannalta olisi perusteltua, etta yhtiolla olisi selked padomistaja. Konserni- ja
toimitilajaosto on kokouksessaan 18.8.2022 kaynyt asiasta lahetekeskustelua ja
antanut ohjeeksi kaynnistaa neuvottelut asiasta Tampereen kaupungin kanssa.

Kaytyjen neuvottelujen perusteella on alustavasti sovittu, etta Pirkanmaan
hyvinvointialue lisda omistusta 15 %-yksikolla siten, etta jatkossa Pirkanmaan
hyvinvointialueen omistusosuus olisi n. 57,1 %. Nain ollen Pirkanmaan hyvinvointialue
ostaisi Tampereen kaupungilta 256 040 kappaletta Tuomi Logistiikan osakkeita
kappalehintaan 6,96 euroa. Osakkeen hinta perustuu substanssiarvoon. Kauppahinta
kokonaisuudessaan olisi siis 1 782 038,40 euroa.

Osakkeiden hankintaa koskeva kauppakirjaluonnos on liitteena. Alustavan tiedon
mukaan Tampereen kaupungin konsernijaosto kasittelee asiaa kokouksessaan
22.8.2023.

Kaupan toteutuessa Tuomi Logistiikka Oy:sta tulisi Pirkanmaan hyvinvointialueen
tytaryhtid. Hallintosaanndén mukaan konserni- ja toimitilajaosto paattaa tytaryhtididen,
osakkuus- ja osaomistusyhtididen osakkeiden hankinnasta ja luovuttamisesta silloin
kun silla ei ole vaikutusta konsernirakenteeseen. Konserniohjeessa on maaratty, etta
aluevaltuusto paattaa tytaryhtididen osakkeiden myynnista silloin kun silla on
vaikutusta konsernirakenteeseen ja osakkeiden ostosta tytaryhteisbaseman
saavuttamiseksi.
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Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, KONSERNIPALVELUJOHTAJA

Konserni- ja toimitilajaosto paattaa osaltaan

e hyvaksya, etta Pirkanmaan hyvinvointialue ostaa Tampereen kaupungilta
256 040 kappaletta Tuomi Logistiikka Oy:n osakkeita kokonaishintaan
1782 038,40 euroa,

e hyvaksya kauppakirjaluonnoksen,

e delegoida konsernipalvelujohtajalle oikeuden tehda vahaisia muutoksia
kauppakirjaan seka allekirjoittaa osakekauppojen toteuttamiseen tarvittavat
dokumentit, ja

® toimittaa asian aluehallituksen ja edelleen aluevaltuuston paatettavaksi.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 26.06.2023, § 176

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Timo Tiainen
timo.tiainen@pirha.fi
KONSERNIOHJAUKSEN PAALLIKKO

1 Osakkeiden kauppakirja Tuomi Logistiikka, luonnos

Tuomi Logistiikka Oy on hankinta-, materiaali-, logistiikka- ja henkilokuljetuspalveluita
tarjoava yhtid. Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on kokouksessaan
16.8.2022 paattanyt, etta tukipalveluiden tuottaminen keskitetdan muun muassa
Tuomi Logistiikka Oy:lle laadittavan toteutussuunnitelman mukaisesti.

Pirkanmaan hyvinvointialueen konserni- ja toimitilajaosto on kokouksessaan
13.6.2023 paattanyt osaltaan, etta Pirkanmaan hyvinvointialue ostaisi Tampereen
kaupungilta 256 040 kappaletta Tuomi Logistiikan osakkeita kappalehintaan 6,96
euroa. Kauppahinta kokonaisuudessaan olisi siten 1 782 038,40 euroa.

Alustavan tiedon mukaan Tampereen kaupungin konsernijaosto kasittelee asiaa
kokouksessaan 22.8.2023.

Kaupan toteutuessa Tuomi Logistiikka Oy:sta tulisi Pirkanmaan hyvinvointialueen
tytaryhtid. Hallintosaanndén mukaan konserni- ja toimitilajaosto paattaa tytaryhtididen,
osakkuus- ja osaomistusyhtididen osakkeiden hankinnasta ja luovuttamisesta silloin
kun silla ei ole vaikutusta konsernirakenteeseen. Konserniohjeessa on maaratty, etta
aluevaltuusto paattaa tytaryhtididen osakkeiden myynnista silloin kun silla on
vaikutusta konsernirakenteeseen ja osakkeiden ostosta tytaryhteisbaseman
saavuttamiseksi.

Asia on kasitelty hyvinvointialueen konserni- ja toimitilajaostossa 13.6.2023 § 59.
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Osakkeiden hankintaa koskeva kauppakirjaluonnos on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

® esittad aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy esitetyn osakekaupan ja
siita johtuvan Tuomi Logistiikka Oy:n tytaryhtidaseman muodostumisen,

e valtuuttaa konsernipalvelujohtajan tekemaan vahaisia muutoksia kauppakirjaan
seka allekirjoittamaan osakekauppojen toteuttamiseen tarvittavat dokumentit.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana konsernipalvelujohtaja Juhani Sandia.

Merkittiin, etta varajasen Veli-Matti Ahtiainen saapui kokoukseen 8 176 kasittelyn
ajaksi.

Aluehallitus paatti tarkastaa pykalan kokouksessa.
Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Pykala tarkastettiin kokouksessa.

Esteellisyys

Lassi Kaleva (Tampereen kaupunginhallituksen 3. varapj. ja konsernijaoston varajasen,
HL 28 § 1 mom 5 kohta), Olga Haapa-aho (Tampereen kaupunginhallituksen ja
konsernijaoston varajasen, HL 28 8 1 mom 5 kohta) ja Anneli Taina (Tampereen
kaupunginhallituksen jasen ja konsernijaoston varajasen, HL 28 § 1 mom 5 kohta)
ilmoittivat olevansa esteellisia asian kasittelyssa ja poistuivat kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.
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Konserni- ja toimitilajaosto, § 60,13.06.2023
Aluehallitus, § 177, 26.06.2023

§177

Tays Kehitysyhtié Oy:n purkaminen

13086/2023

Konserni- ja toimitilajaosto, 13.06.2023, § 60

Valmistelijat / lisatiedot:

Timo Tiainen
timo.tiainen@pirha.fi
KONSERNIOHJAUKSEN PAALLIKKO

Tays Kehitysyhtic Oy:n tausta on Pirkanmaan sairaanhoitopiirin ja Kanta-Hameen
sairaanhoitopiirin tekemassa selvityksessa yhteistyon tiivistamisesta. Tama vuonna
2017 alkanut 8 tahden sairaala -hanke tahtasi sairaanhoitopiirien laaja-alaiseen
yhteistyon tiivistamiseen. Vuonna 2019 Pirkanmaan sairaanhoitopiiri ja Kanta-
Hameen sairaanhoitopiiri perustivat Tays Alustayhtio Oy:n. Hankkeen aikana kaytyjen
neuvottelun perusteella myds Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiirille annettiin
mahdollisuus tulla Tays Alustayhtié Oy:n osakkaaksi myéhemmin ja vuoden 2019
lopussa myos Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri tuli Tays Alustayhtion osakkaaksi.
Loppuvuodesta 2019 Tays Alustayhtio Oy muuttui Tays Kehitysyhtioksi ja yhtion rooli
alkoi muodostua nykyisen kaltaiseksi ollen merkittavasti rajallisempi kuin 8 tahden
sairaala -hankkeessa alun perin suunniteltiin.

Tays Kehitysyhtio Oy tuottaa ja koordinoi kehityspalveluita asiakaslahtoisyyden,
hankintojen, koulutuksen ja opetuksen seka osaajien saatavuuden teemoihin liittyen.
Yhtidssa on seitseman tydntekijaa ja sen liikkevaihto oli vuonna 2022 noin 870 000
euroa. Yhtidn toiminnasta aiheutuvat kustannukset on jaettu omistusosuuksien
mukaan. Omistusosuudet ovat Pirkanmaan hyvinvointialue 59,4 %, Etela-Pohjanmaan
hyvinvointialue 21,6 % ja Kanta-Hameen hyvinvointialue 19 %.

Sisa-Suomen yhteistoiminta-alueen hyvinvointialueiden johtoryhmien kokouksessa
tammikuussa 2023 annettiin toimeksianto selvittaa Tays Kehitysyhtié Oy:n roolia
jatkossa. Selvitysryhmaan nimettiin Pirkanmaan hyvinvointialueelta
konsernipalvelujohtaja Juhani Sand ja konserniohjauksen paallikké Timo Tiainen, Etela-
Pohjanmaan hyvinvointialueelta hyvinvointialueen johtaja Tero Jarvinen ja
talousjohtaja Anu Helin seka Kanta-Hameen hyvinvointialueelta muutosjohtaja Seppo
Ranta ja rahoitus- ja investointijohtaja Petrus Kukkonen. Selvitysryhmalla oli kuusi
kokousta. Yhtiota kuultiin kaksi kertaa kirjallisesti ja kerran suullisesti. Selvitysryhma
antoi erillistoimeksiannot HR-johtajille osaajien saatavuuteen ja liikkumiseen seka
osaamisen varmistamiseen liittyen seka hankintajohtajille yhteisiin hankintoihin
liittyen.

Selvitysryhma totesi, etta yhtion toiminta-alueet ovat tarkeita omistajaorganisaatioille
ja etta yhtid on osaltaan vahvistanut yhdessa tekemisen kulttuuria. Resurssien
yhdistaminen on tuonut etuja ja yhtié on tehnyt uusia avauksia, josta esimerkkina
osaajapoolin rakentaminen. Toisaalta yhtidlle on tuonut haasteita se, etta
toimintaymparistd on muuttunut merkittavasti hyvinvointialueiden aloitettua. Lisaksi
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omistajien prosessien ydintoimintoihin kuuleva kehittaminen on osin ulkoistettu
Kehitysyhtiolle, jolloin sisdinen integraatio on jaanyt vajaaksi. Omistajien
organisaatiorakenteen ja prosessien fragmentoituminen on vaikeuttanut
kokonaisuuden hallintaa ja ohjaamista. Yhtio ei ole kaikilta osin pystynyt vastaamaan
omistajien tavoitteisiin, joskin myds yhtién ohjaamisessa on ollut kehitettavaa.

Selvitystydn yhteydessa asiaa on kasitelty hyvinvointialueen johtoryhmassa 18.4.2023
ja aluehallituksen infossa 24.4.2023 seka Sisa-Suomen yhteistoiminta-alueen
johtoryhman kokouksessa 12.5.2023.

Selvitystydn johtopaatdksina voidaan todeta, etta hyvinvointialueiden yhteistyd on
keskeista jatkossakin, mutta yhteistydn sisaltdjen ja muotojen pohdinta on syyta
tapahtua laajemman kontekstin kautta. Yhteistydn ohjaavina ajureina tulisi olla
hyvinvointialueiden strategiat ja Sisa-Suomen yhteistydalueen yhteistydsopimus.
Yhteistydta voidaan kehittaa seka suoraan hyvinvointialueorganisaatioiden valilla etta
yhteisesti omistettujen yhtididen kautta (esimerkiksi Tuomi Logistiikka). Pirkanmaan
hyvinvointialueen nakokulmasta erillinen yhtio ei ole enaa tarkoituksenmukainen
valine toteuttaa hyvinvointialueiden valista yhteistyota Kehitysyhtion toteuttamissa
teemoissa. Taman seurauksena esitetaan, etta Tays Kehitysyhtid Oy:n toiminta
lakkautetaan ja Sisa-Suomen yhteisty6alueen yhteistydn sisalto ja muoto
kokonaisuudessaan valmistellaan ja paatetaan hyvinvointialueiden strategioihin
perustuen.

Tays Kehitysyhtio Oy on Pirkanmaan hyvinvointialueen tytaryhtio. Hallintosaannon
mukaan konserni- ja toimitilajaosto paattaa tytaryhtididen, osakkuus- ja
osaomistusyhtididen osakkeiden hankinnasta ja luovuttamisesta silloin kun silla ei ole
vaikutusta konsernirakenteeseen. Konserniohjeessa on maaratty, etta aluevaltuusto
paattaa tytaryhtididen osakkeiden myynnista silloin kun silld on vaikutusta
konsernirakenteeseen ja osakkeiden ostosta tytaryhteisbaseman saavuttamiseksi.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, KONSERNIPALVELUJOHTAJA

Konserni- ja toimitilajaosto paattaa osaltaan, etta
e Tays Kehitysyhtid Oy puretaan,

® Sisa-Suomen yhteistydalueen yhteistyon sisaltd ja muoto kokonaisuudessaan
valmistellaan ja paatetaan hyvinvointialueiden strategioihin perustuen, ja

e toimittaa asian aluehallituksen ja edelleen aluevaltuuston paatettavaksi.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 26.06.2023, § 177

Valmistelija / lisatiedot:

Timo Tiainen
timo.tiainen@pirha.fi
KONSERNIOHJAUKSEN PAALLIKKO
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Tays Kehitysyhtic Oy on Pirkanmaan hyvinvointialueen tytaryhtio. Yhtion muita
osakkaita ovat Etela-Pohjanmaan hyvinvointialue ja Kanta-Hameen hyvinvointialue.
Yhtio tuottaa ja koordinoi kehityspalveluita asiakaslahtoisyyden, hankintojen,
koulutuksen ja opetuksen seka osaajien saatavuuden teemoihin liittyen.

Pirkanmaan hyvinvointialueen nakdékulmasta erillinen yhtio ei ole enda
tarkoituksenmukainen valine toteuttaa hyvinvointialueiden valista yhteistyota edella
mainituissa teemoissa. Taman seurauksena esitetaan, etta Tays Kehitysyhtié Oy
puretaan ja Sisd-Suomen yhteistydalueen yhteistydn sisaltd ja muoto
kokonaisuudessaan valmistellaan ja paatetaan hyvinvointialueiden strategioihin
perustuen.

Konserniohjeessa on maaratty, etta aluevaltuusto paattaa tytaryhtididen osakkeiden
myynnista silloin kun silld on vaikutusta konsernirakenteeseen ja osakkeiden ostosta
tytaryhteisbaseman saavuttamiseksi.

Asia on kasitelty konserni- ja toimitilajaostossa 13.6.2023 § 60.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta

® Tays Kehitysyhtié Oy puretaan ja

e Sisa-Suomen yhteistydalueen yhteistyon sisalto ja muoto kokonaisuudessaan
valmistellaan ja paatetaan hyvinvointialueiden strategioihin perustuen.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana konsernipalvelujohtaja Juhani Sandia, joka poistui kokouksesta
asian kasittelyn jalkeen.

Merkittiin, ettd varajasen Atanas Aleksovski saapui kokoukseen & 177 kasittelyn ajaksi.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esteellisyys

Pekka Jarvinen (Tays Kehitysyhtion hallituksen jasen, HL 28 8 1 mom 5 kohta) ilmoitti
olevansa esteellinen asian kasittelyssa ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi.
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§178
Testamenttilahjoituksen vastaanottaminen

2406/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Vilma Kiilunen
vilma.kiilunen@pirha.fi
HALLINTOLAKIMIES

Pirkanmaan hyvinvointialue on saanut testamenttilahjoituksen, joka on
15.12.2022 laaditun perukirjan mukaan yli 100 000 euroa. Testamentti ja perukirja
ovat oheismateriaalina (salassa pidettava).

Aluehallitus paattaa yleistoimivaltaansa perustuen yli 100 000 euron arvoisen
perinndn tai lahjoituksen vastaanottamisesta hyvinvointialueelle ja perinnon tai
lahjoituksen toimeenpanoon liittyvista tehtavista seka varojen kaytosta.

Perinndnjattaja on 16.6.2009 allekirjoittamassaan testamentissaan maarannyt puolet
omaisuudestaan yleistestamentinsaajana Tampereen yliopistolliselle sairaalalle (nyk.
Pirkanmaan hyvinvointialueelle) kaytettavaksi lasten veri- ja sydpatautien osaston
hyvaksi.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa
e ottaa kiitollisuudella vastaan testamenttilahjoituksen ja
e valtuuttaa hallintojohtajan tai hanen maaraamansa edustamaan Pirkanmaan

hyvinvointialuetta testamenttilahjoituksen vastaanottamiseen ja hoitamiseen ja
mahdollisiin kuolinpesan omaisuuden realisointiin liittyvissa toimenpiteissa,

e tarkastaa pykalan kokouksessa.
Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Seppo Vaittinen / Lakium Ky
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§179
Testamenttilahjoituksen vastaanottaminen

2331/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Vilma Kiilunen
vilma.kiilunen@pirha.fi
HALLINTOLAKIMIES

Pirkanmaan hyvinvointialue on saanut testamenttilahjoituksen, joka on

9.9.2022 laaditun perukirjan mukaan yli 100 000 euroa. Aluehallitus paattaa
yleistoimivaltaansa perustuen yli 100 000 euron arvoisen perinnon tai lahjoituksen
vastaanottamisesta hyvinvointialueelle ja perinndn tai lahjoituksen toimeenpanoon
liittyvista tehtavista seka varojen kaytosta. Testamentti ja perukirja ovat
oheismateriaalina (salassa pidettava).

Perinndnjattaja on 30.6.2014 allekirjoittamassaan testamentissaan maarannyt
Tampereen yliopistolliselle sairaalalle (nyk. Pirkanmaan hyvinvointialueelle) edelld
mainitut varat kaytettavaksi keliakiatutkimukseen.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa
e ottaa kiitollisuudella vastaan testamenttilahjoituksen ja
e valtuuttaa hallintojohtajan tai hanen maaraamansa edustamaan Pirkanmaan

hyvinvointialuetta testamenttilahjoituksen vastaanottamiseen ja hoitamiseen ja
mahdollisiin kuolinpesan omaisuuden realisointiin liittyvissa toimenpiteissa,

e tarkastaa pykalan kokouksessa.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Aluehallitus, § 89,12.05.2022
Aluehallitus, § 180, 26.06.2023

§180

Puheenjohtajatoimikunnan asettaminen

178/2022

Aluehallitus, 12.05.2022, § 89

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko
miia.luukko@pirha.fi
HALLINTOPALVELUJOHTAJA

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 8:n mukaan aluehallitus voi asettaa toimikunnan
maaratyn tehtavan hoitamista varten.

Aluehallitus asettaa puheenjohtajatoimikunnan, jonka tehtavana on valmistautua
tulevan valtuuston kokouksen asioiden kasittelyn edistamiseen muun muassa
keskustelemalla tarvittavista yhteisista linjauksista valtuustoryhmien kesken.

Puheenjohtajatoimikunnan kokouksista laaditaan muistio. Toimikunnan sihteering
toimii hyvinvointialueen lakimiestehtavia hoitava henkild.

Asettamishetkella voimassa olevan luottamushenkildiden palkkioita ja korvauksia
koskevan hallintosaannén liitteen 2 8:n mukaisesti toimikunnan kokouksista
maksetaan 250 euron suuruinen kokouspalkkio. Kokouspalkkio maksetaan
toimikunnan asettamispaatoksesta alkaen.

Ehdotus
Esittelija: Heli Hirveld, hallinnon valmistelukokonaisuuden johtaja

Aluehallitus paattaa

® asettaa toimikaudeksi 2022 - kesdkuu 2023 puheenjohtajatoimikunnan, jonka
jasenia ovat valtuustoryhmien puheenjohtajat,

e valita toimikunnan jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat,

e ettd toimikunnan kokouksissa on lasnaolo-oikeus aluevaltuuston
puheenjohtajalla, hyvinvointialuejohtajalla tai maaramallaan viranhaltijalla seka
lakimiehelld, joka toimii toimikunnan sihteerina. Valtuustoryhman
puheenjohtajan ollessa estyneena valtuustoryhman muu jasen voi osallistua
kokoukseen. Toimikunta voi kuulla tarvittaessa asiantuntijoita.

Kokouskasittely
Esittelija taydensi paatdsehdotusta siten, etta paatésehdotuksen kolmanteen ponteen
lisataan lasnaolo-oikeus aluehallituksen puheenjohtajalle.

Marko Jarva esitti toimikunnan puheenjohtajaksi Leena Kostiaista ja
varapuheenjohtajaksi Johanna Loukaskorpea. Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Paatos
Aluehallitus paatti

® asettaa toimikaudeksi 2022 - kesakuu 2023 puheenjohtajatoimikunnan, jonka
jasenia ovat valtuustoryhmien puheenjohtajat,

e valita toimikunnan jasenista puheenjohtajaksi Leena Kostiaisen ja
varapuheenjohtajaksi Johanna Loukaskorven,

e ettd toimikunnan kokouksissa on lasnaolo-oikeus aluevaltuuston
puheenjohtajalla, aluehallituksen puheenjohtajalla, hyvinvointialuejohtajalla tai
maaramallaan viranhaltijalla seka lakimiehelld, joka toimii toimikunnan
sihteerina. Valtuustoryhman puheenjohtajan ollessa estyneena valtuustoryhman
muu jasen voi osallistua kokoukseen. Toimikunta voi kuulla tarvittaessa
asiantuntijoita.

Aluehallitus, 26.06.2023, § 180

Valmistelija / lisatiedot:
Vuokko Ylinen
vuokko.ylinen@pirha.fi
HALLINTOJOHTAJA

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 8:n mukaan aluehallitus voi asettaa toimikunnan
maaratyn tehtavan hoitamista varten.

Aluehallitus voi asettaa puheenjohtajatoimikunnan, jonka tehtavana

on aluevaltuuston kokouksen asioiden kasittelyn seka muutoinkin aluevaltuuston
toiminnan edistaminen muun muassa keskustelemalla tarvittavista yhteisista
linjauksista valtuustoryhmien kesken.

Aluehallitus on asettanut 12.5.2022 puheenjohtajatoimikunnan kaudelle 2022 -
kesakuu 2023. Puheejohtajatoimikunta on kokouksessaan 2.6.2023 linjannut, etta
puheenjohtajatoimikunta jaljelld olevalle valtuustokaudelle asetetaan kesakuussa
2023.

Puheenjohtajatoimikunnan kokouksista laaditaan muistio. Toimikunnan sihteering
toimii hallintojohtaja tai hallintolakimies. Toimikunta voi kuulla tarvittaessa
asiantuntijoita.

Asettamishetkelld voimassa olevan luottamushenkildiden palkkiosaannon mukaisesti
toimikunnan kokouksista maksetaan 250 euron suuruinen kokouspalkkio.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

® asettaa puheenjohtajatoimikunnan jaljella olevalle aluevaltuustokaudelle ja

® nimeta toimikunnan jasenet ja
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® nimeta heistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,

e ettd toimikunnan kokouksissa on lasndolo- ja puheoikeus aluevaltuuston
puheenjohtajalla, aluehallituksen puheenjohtajalla,
hyvinvointialuejohtajalla, hallintojohtajalla ja hallintolakimiehella.

Kokouskasittely
Merkittiin, etta Anneli Taina poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana.

Pekka Jarvinen esitti, ettd puheenjohtajatoimikunnan jaseniksi valitaan
valtuustoryhmien puheenjohtajat, valtuustoryhman koosta riippumatta.

Puheenjohtaja esitti, etta puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja nimetaan
valtuustoryhmien koon mukaisesti.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Paatos
Aluehallitus paatti
® asettaa puheenjohtajatoimikunnan jaljella olevalle aluevaltuustokaudelle ja

® nimeta toimikunnan jaseniksi valtuustoryhmien
puheenjohtajat, valtuustoryhman koosta riippumatta ja

® nimeta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valtuustoryhmien
koon mukaisesti

e etta toimikunnan kokouksissa on lasnaolo- ja puheoikeus aluevaltuuston
puheenjohtajalla, aluehallituksen puheenjohtajalla,
hyvinvointialuejohtajalla, hallintojohtajalla ja hallintolakimiehella.
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§181
Konserni- ja toimitilajaoston jasenen vaihtuminen

14034/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Vilma Kiilunen
vilma.kiilunen@pirha.fi
HALLINTOLAKIMIES

Liitteet
1 Eronpyyntd Pirhan konserni- ja toimitilajaoston jasenyydesta, Kaleva

Lassi Kaleva on 12.6.2023 kirjaamoon saapuneella ilmoituksella pyytanyt eroa
konserni- ja toimitilajaoston jasenyydesta. Eropyyntd on liitteena.

Hyvinvointialuelain 75 8:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.

Hallintosaanndn 10a §:n 8-kohdan mukaan aluehallitus paattaa jasenten
valitsemisesta hallituksen jaostoihin.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa
® myodntaa eron Lassi Kalevalle konserni- ja toimitilajaoston varsinaisen jasenen
tehtavasta ja
e valitsee varsinaisen jasenen konserni- ja toimitilajaostolle eronneen jasenen

tilalle.

Kokouskasittely
Lassi Kaleva esitti konserni- ja toimitilajaoston uudeksi jdseneksi Veikko Vallinia.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
Paatos
Aluehallitus paatti
® myodntaa eron Lassi Kalevalle konserni- ja toimitilajaoston varsinaisen jasenen

tehtavasta ja

e valita varsinaiseksi jaseneksi konserni- ja toimitilajaostoon Veikko Vallinin.
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§182
Ensihoitajien ja pelastajien virkojen perustaminen

13964/2023

Valmistelija / lisatiedot:

Mika Kontio, Sanna Hoppu, Kari Alanko

mika.kontio@pirha.fi, sanna.hoppu@pirha.fi, kari.alanko@pirha.fi
PELASTUSJOHTAJA, YLILAAKARI, PELASTUSPAALLIKKO

Pirkanmaan hyvinvointialueen oman ensihoidon seka
moniviranomaisyksikéiden palvelutuotannon muutokset. Aluehallitus on tehnyt
paatdksen Pirkanmaan hyvinvointialueen ensihoidon palvelutasosta vuosille 2024 -
2026 (Aluehallitus 24.4.2023, § 100). Paatoksen mukaisesti hyvinvointialueella toimii v.
2024 - 2026 yhteensa 37 ambulanssia, joista 34 kpl on ymparivuorokautisessa
valmiudessa, ja 3 kpl 12 tunnin vuorokautisessa valmiudessa. Kokonaismaarasta
hyvinvointialueen oman tuotannon osuus ambulanssitoiminnassa kasvaa 21:sta 26:
een (70,2 %). Aluehallituksen paatéksen mukaisesti alueella toimivien
ymparivuorokautisten moniviranomaisyksikdiden maara nousee viiteen, kun aiemmin
moniviranomaisyksikoita oli 1 kpl. Hyvinvointialueen vuorokaudessa tuottamien
saannollisen ambulanssitoiminnan valmiustuntien maara kasvaa 456:sta 624:aan,
sisaltden moniviranomaisyksikot.

Oman toiminnan laajentuessa aiempaa vahvemmin harvaanasutuille alueille korostuu
toiminnan luonteessa suhteessa ydintaajama-alueilla toimimiseen: pitkat etaisyydet
paivystykseen, rajalliset terveydenhuollon paivystykselliset Iahipalvelut, ensihoidon
yhteisty6 paikallisen hoitolaitoksen kanssa, tarkempi hoidontarpeen arviointi
kohteessa erityisesti kiireettdmien potilaiden ja vanhusvaeston kohdalla. Edella
kuvatuissa korostuu ensihoitoparin terveydenhuollon toiminnan kattava ammatillinen
ymmarrys ja yhteistyd. Kaytannossa terveydenhuollon ammattihenkilon tutkinto
muodostaa ammatillisen osaamisen perustan, jota mahdollinen pelastajan tutkinto
taydentaa.

Henkiloston ammatillinen osaaminen. Kaikki ensihoitopalvelun ambulanssit seka
moniviranomaisyksikdt ovat suunnitelmallisesti tasoltaan hoitotason yksikdita.
Hoitotason yksikon henkildston koulutusvaatimukset on kuvattu yksityiskohtaisesti
asetuksessa ensihoitopalvelusta (585/2017, 8 8). Perustason ensihoitajalta
edellytetaan terveydenhuollon ammattihenkilon tutkintoa. Pelastajilta, jotka toimivat
ensihoidossa, edellytetaan palomiehen tai pelastajan tutkinnon lisaksi
terveydenhuollon ammattihenkilon tutkintoa tai sitoutumista perustason ensihoitajan
oppisopimuskoulutukseen.

Toimi- vai virkasuhde. Ensihoitopalvelu on luonteeltaan hatakeskusrajapinnassa
tapahtuvaa yhteiskunnan perusturvallisuutta turvaavaa toimintaa. Toimialalla
korostuu valmiuden yllapidon ja poikkeustilanteisiin varautumisen lakisaateinen
velvoite; toiminnan katkeamattomuus taytyy turvata myds nopeastikin kehittyvissa
normaaliolojen poikkeustilanteissa, ja yhteiskunnan poikkeusoloissa, rilppumatta
mahdollisen poikkeusolojen lainsaadanndn tuomista lisavaltuuksista. Verrattuna
ensihoitajan toimeen, virkasuhde mahdollistaa merkittavasti paremmin toiminnan
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katkeamattomuuden turvaamisen normaaliolojen erityistilanteissa ja poikkeusoloissa.
Pirkanmaan pelastuspalvelujen ensihoitajat toimivat paasaantoisesti virkasuhteessa,
ja myos STM:n poikkeusolojen neuvottelukunta korostaa virkasuhteen merkitysta
valmius- ja varautumisorganisaatiossa.

Palvelutasopaatéksen mukainen henkiléstén lisatarve. Oman toiminnan
laajeneminen edellyttaa ensihoidon henkiloston lisdysta pelastuspalveluiden
palvelulinjalla, ensihoitopalveluiden toimialueella. Laskettu henkildston lisaystarve on:
44 hoitotason ensihoitajaa, 16 perustason ensihoitajaa ja 20 pelastajaa.

Ty6aikamuutoksen edellyttama henkil6ston lisatarve. Tydnantaja ja
paasopijajarjestot ovat kevaan 2023 aikana neuvotelleet ensihoitohenkildston
tyOajasta. Neuvotteluissa ei syntynyt sopimusta aiemmin kaytdssa olleesta
poikkeusluvan alaisen 42 h/vk ty6ajan jatkamisesta. Ensihoitajien tytaika muuttui
1.4.2023 alkaen virka- ja tydehtosopimuksen mukaiseen tydaikaan 38,25 h/vk.
Viikkotydajan lyheneminen edellyttda 12 hoitotason ensihoitajan ja 2 perustason
ensihoitajan viran perustamista.

Talousvaikutukset. Ensihoidon palvelutasopaatdksen (2024-2026) kustannukset on
esitelty aluehallitukselle 24.4.2023 ensihoidon palvelutasopaatoksen

kasittelyn yhteydessa (8§ 100). Tuotot, jotka liittyvat moniviranomaisyksikdiden
mahdollisiin uusiin palveluihin, kuten erikseen sovittavat sosiaali- ja terveydenhuollon
kotiin vietavat palvelut, mahdollistavat mm. toiminnan taloudellisen tehostamisen.

Tydajanmuutoksen aiheuttamat kustannukset. Tydajan muutoksesta johtuva
uusien virkojen tarve on palvelutasopaatoksesta riippumaton kustannus. Naissa
tehtavissa on jo maaraaikaiset tekijat, koska tydajan muutos toteutui 1.4.2023.
Vuosikustannus tydaikamuutokselle on n. 900 000 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

® perustaa 56 hoitotason ensihoitajan virkaa, 18 perustason ensihoitajan virkaa ja
20 pelastajan virkaa.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Tiedoksi

Mika Kontio, Sanna Hoppu, Kari Alanko, Teemu-Taavetti Toivonen, Pirkko Lindstrém,
Jutta Heikkila, Anssi Aunola, Saija Micklin
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§183
Pirkanmaan hyvinvointialueen kohdeavustusten paatoésvallan siirtaminen viranhaltijalle

11847/2023

Valmistelija / lisatiedot:

Tuukka Salkoaho, Annamari Tuominen, Vuokko Ylinen
tuukka.salkoaho@pirha.fi, annamari.tuominen@pirha.fi, vuokko.ylinen@pirha.fi
INTEGRAATIOJOHTAJA, SUUNNITTELUPAALLIKKO, HALLINTOJOHTAJA

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislain (612/2021) 78:n mukaisesti
hyvinvointialueen on edistettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien
jarjestojen toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa.

Pirkanmaan hyvinvointialue paattaa vuosittain kohdeavustuksista. Hyvinvointialue voi
myontaa kohdeavustuksia kertaluonteisen, yksittaisen tapahtuman, projektin tai
hankkeen toteuttamiseen. Pirkanmaan hyvinvointialueen avustustoimintaa ohjaa
aluehallituksen hyvaksyma Pirkanmaan hyvinvointialueen avustustoiminnan yleiset
periaatteet -asiakirja (Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus 24.10.2022).
Avustustoiminnassa otetaan huomioon valtiontukisaantely ja hallintolaissa (434/2003)
saadetyt hyvan hallinnon perusteet.

Aluehallitus paattaa avustusten maksamisen periaatteista ja avustusten
mydntamisesta, jollei paatodsvalta kuulu muun hyvinvointialueen viranomaisen
toimivaltaan (Hallintosaantd 10a 8). Asiakkuus- ja laatujaosto paattaa
jarjestéavustusten mydntamisestd. (Hallintosaantd 12 8)

Aluehallituksen hyvaksyman avustusten myodntamisperiaatteet - asiakirjan mukaan
kohdeavustusten myontamisesta paattavat paaasiassa viranhaltijat. Paatosvallan
maarittelyjen tulee olla selkeitd. Tdman vuoksi esitetaan, etta aluehallitus siirtaa talla
paatdksellad paatdsvallan kohdeavustusten osalta sosiaali- ja terveysjohtajalle.
Avustuspaatdkset kuuluvat aluehallituksen otto-oikeuden piiriin.

Hyvinvointialueen vuoden 2023 kohdeavustukset olivat haussa 22.5.-9.6.2023 vdlisena
aikana. Maaraaikaan mennessa kohdeavustushakemuksia saapui yhteensa 54.
Haettujen avustusten yhteenlaskettu summa oli 165 739,50 euroa. Vuoden 2023
hyvaksytyn talousarvioon perustuen Pirkanmaan hyvinvointialue myéntaa jarjestdille
kohdeavustuksina 54 631,50 euroa.

Aiemmin tana vuonna asiakkuus- ja laatujaosto on myontanyt jarjestoille
yleisavustuksia yhteensa 444 250 euroa (17.4.2023 § 23) ja kumppanuusavustuksia 1
267 080 euroa (16.1.2023 § 7).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e siirtaa paatosvallan Pirkanmaan hyvinvointialueen kohdeavustusten
myontamisessa sosiaali- ja terveysjohtajalle ja, etta
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® avustusten myontamisessa noudatetaan aluehallituksen hyvaksymia periaatteita,

e tarkastaa pykalan kokouksessa.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Taru Kuosmanen, Tuukka Salkoaho, Annamari Tuominen, Teija Kvist-Sulin, Tanja

Volanen, Maria Niiranen, Vilma Kiilunen
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Aluehallitus, § 62,04.04.2022
Aluehallitus, § 184, 26.06.2023

§184

Sosiaalihuollon asiakastietojarjestelman kayttéonotto

96/2022

Aluehallitus, 04.04.2022, § 62

Valmistelijat / lisatiedot:
Rami Nurmi
rami.nurmi@pirha.fi
ICT

Pirkanmaan 23 kunnasta 15 kuntaa on jarjestamisvastuussa perustason sosiaali- ja
terveyspalveluista ja 8 hoitaa palveluiden jarjestamisen vastuukuntamallilla tai muilla
tavoin. Palveluiden jarjestamismalli on tarkoittanut sita, etta Pirkanmaan asiakas- ja
potilastietojarjestelmien tilanne on hyvin hajanainen. Tama on oleellisesti
hankaloittanut jarjestelmien alueellista yhteiskehittamista. Asiakas- ja
potilastietojarjestelmien lisaksi muutkin alueen sosiaali- ja terveyspalveluiden
tietojarjestelmat ovat erittain hajanaisia.

Sosiaalihuollon asiakastietojarjestelmana Pirkanmaan kunnissa kaytetaan
sosiaalihuollon Pro Consonaa (CGI Suomi Oy), Efficaa/Lifecarea (Tietoevry Oyj) ja Saga
Sosiaalihuoltoa (Mediconsult Qy). Lisaksi joissakin sosiaalihuoltolain mukaisissa
tehtavissa asiakastiedot kirjataan potilastietojarjestelmaan. Potilastietojarjestelman
kayttdon on paadytty usein sen takia, etta toiminta tapahtuu monialaisessa
yhteistyossa sosiaali- ja terveydenhuollon rajapinnalla eika sosiaalihuollon
jarjestelmiin ole toteutettu kaikkia toimintaan liittyvia sosiaalihuollossa epatyypillisia
toiminnallisuuksia (esim. laskutus ja valtakunnallinen Hilmo-tilastointi).

Pirkanmaalla valmisteltiin syksylla 2021 hyvinvointialueen ICT-muutosohjelmaa ja
selvitettiin muutoksen edellyttamaa rahoitusta. Sosiaalihuollon osalta tavoitteena on,
ettd asiointi ja alueen palvelutuotanto jatkuu saumattomasti hyvinvointialueen
kaynnistyttya. Sosiaalihuollon paajarjestelmaksi olisi ollut tarkoituksenmukaisinta
valita heti 1.1.2023 alkaen Effica, joka on vaestdkattavuudeltaan laajimmin kaytdssa
oleva jarjestelma noin 80% vaestopeitolla. Toiminnan sujuvan kaynnistamisen
varmistamiseksi ja hankintalain edellyttaman kilpailutuksen keston takia, paadyttiin
jatkamaan jarjestelmien kayttéa nykytilan mukaisesti eli jarjestelmien yhdistaminen
jatetaan tekematta. Useamman kuin yhden paaoperatiivisen tietojarjestelman kaytto
vaikeuttaa ja hidastaa sosiaalihuollon palveluprosessien sujuvaa toteuttamista ja
asettaa todenndakaisesti joitain jarjestelmalahtoisia reunaehtoja hyvinvointialueen
toiminnan suunnittelulle. Rinnakkaiskayttd myos estaa joltain osin palveluiden
yhdenvertaisen toteutumisen ja vaarantaa joidenkin tehtavien lainmukaisen
toteutuksen. Hajanaisesta jarjestelmaymparistosta ei ole mahdollista tuottaa
luotettavaa ja yhteismitallista tietoa hyvinvointialueen tiedolla johtamisen tarpeisiin.

Pitkan tahtaimen suunnitelmana on ollut uusia sosiaalihuollon asiakastietojarjestelma
koko hyvinvointialueen kattavaksi. Alustavaa hankintavalmistelua toteutettiin vuoden
2021 aikana usean alueen voimin UNA Oy:n ohjaamana. Alustavan
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hankintavalmistelun tavoitteena oli maaritella kayttajalahtoisesti jarjestelman
keskeiset vaatimukset. Hankittavan asiakastietojarjestelman tulee perustua
sosiaalihuollon tiedonhallinnasta annettujen saadoésten mukaiseen toimintamalliin.
Jarjestelmalla taytyy pystya liittymaan valtakunnalliseen sosiaalihuollon asiakastiedon
arkistoon madriteltyjen vaatimusten mukaisesti. Hankittavan jarjestelman tulee
sisaltaa sosiaalihuoltoon maaratyt valtakunnalliset asiakirjarakenteet myos niilta osin,
kun kirjaaminen tapahtuu nykytilanteessa potilastietojarjestelmiin. Hyvinvointialueen
yhtendisen palvelutuotannon toteuttaminen ja tiedolla johtamisen edellytysten
turvaaminen edellyttad yhtenaista tietojarjestelmaa, johon on rakennettu
hyvinvointialueen sosiaalihuollon asiakastiedon hallintamalli prosesseineen seka
tuotannollinen taustamaadrittely.

Tampereen kaupungin vuoden 2022 palvelulaskelmien perusteella sosiaalihuollon
jarjestelman yllapitokustannukset ovat noin 3,3 €/asukas/vuosi. Samalla
yksikkdkustannuksella laskettuna hyvinvointialueen vuosikustannkset ovat noin 1,7 M
€. Lahdettaessa maarittelemaan, hankkimaan ja toteuttamaan uutta jarjestelmaa,
investointi- ja yllapitokustannusten maaraa on vaikea ennustaa etukateen kovin
tarkasti. Vuosikustannusten oletetaan pysyvan ennallaan, koska tekninen
palveluymparisto yksinkertaistuu huomattavasti. Vuosikustannusten lisaksi,
kayttdonottovaiheessa tarvitaan kehitystyota integraatioiden toteuttamiseen,
tietoturvallisen ja toimintavarman teknisen kayttdympariston suunnitteluun seka
kayttajien koulutukseen ja niihin liittyvien tukimateriaalien ja oppimisymparistojen
toteuttamiseen. Kayttédonoton kustannusten arvioidaan olevan noin 3 - 5 M€.
Hankintayksikkona toimisi Istekki Oy, joka tuottaisi sosiaalihuollon jarjestelma- ja
sovelluspalvelun Pirkanmaalle. Talla hetkella kilpailutukseen on osallistumassa
Pirkanmaan lisaksi Pohjois-Savon hyvinvointialue. Kilpailutuksen toteuttaminen on
tarkoitus tehda kevaasta 2022 alkaen. Jarjestelman kayttéonotto ajoittuisi vuodelle
2024.

Paatoksenteko on tarkoitus toteuttaa kahdessa vaiheessa. Vaiheessa 1, sitouduttaisiin
kilpailutusvaiheen kaynnistamiseen ja kilpailuttamisen kustannuksiin noin 100 t€.
Vaiheessa 2, kilpailutuksen (hankintapaatdksen) jalkeen aloitettaisiin tarjouskilpailun
voittaneen toimittajan kanssa neuvottelut, jossa kustannukset tarkentuvat ja
aluehallitus tekisi varsinaisen kayttdonoton sopimuksen ja hyvaksynnan naiden
neuvottelujen ja kokonaiskustannusten tarkennuttua.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Alasentie, muutosjohtaja

Aluehallitus paattaa

e sitoutua sosiaalihuollon asiakastietojarjestelman kilpailutuksen kdynnistamiseen
ja kilpailutusvaiheen aiheuttamiin kustannuksiin noin 100 t€ (vaihe 1),

e ettd kilpailutuksen (hankintapaatoksen) jalkeen aloitetaan tarjouskilpailun
voittaneen toimittajan kanssa neuvottelut, jossa kustannukset tarkentuvat ja
aluehallitus tekee varsinaisen kayttéonoton sopimuksen ja hyvaksynnan nadiden
neuvottelujen ja kokonaiskustannusten tarkennuttua (vaihe 2).

Kokouskasittely
Merkittiin, etta kuultiin ICT valmistelukokonaisuuden johtaja Rami Nurmea
asiantuntijana kokouksessa ja han poistui ennen paatdksentekoa.
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Paatos
Hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 26.06.2023, § 184

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Pasi Lehmus, Miia Luukko

pasi.lehmus@pirha.fi, miia.luukko@pirha.fi
TIETOHALLINTOJOHTAJA, HALLINTOPALVELUJOHTAJA

1 Sosiaalihuollon asiakastietojarjestelman kayttéonotto

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus kasitteli kokouksessaan 4.4.2022
sosiaalihuollon asiakastietojarjestelman kilpailutuksen kaynnistamista. Kilpailutuksen
toteuttaisi Istekki Oy, joka tuottaisi sosiaalihuollon jarjestelma- ja sovelluspalvelun
Pirkanmaalle ja Pohjois-Savoon. Palvelun vuosikustannuksiksi arvioitiin 1,7 miljoonaa
euroa ja kayttoonoton kustannuksiksi 3-5 miljoonaa euroa.

Aluehallitus paatti

e sitoutua sosiaalihuollon asiakastietojarjestelman kilpailutuksen kaynnistamiseen
ja kilpailutusvaiheen aiheuttamiin kustannuksiin noin 100 t€ (vaihe 1),

e ettd kilpailutuksen (hankintapaatoksen) jalkeen aloitetaan tarjouskilpailun
voittaneen toimittajan kanssa neuvottelut, jossa kustannukset tarkentuvat ja
aluehallitus tekee varsinaisen kayttdonoton sopimuksen ja hyvaksynnan naiden
neuvottelujen ja kokonaiskustannusten tarkennuttua (vaihe 2).

Aluehallituksen 4.4.2022 kasittelyn jalkeen on tehty muutoksia hallinto- ja
toimintasaantdihin. Nykyisten saanndsten mukaan konsernipalvelujohtaja paattaa
hyvinvointialuetta koskevien sopimusten hyvaksymisesta, jonka vuoksi aluehallitus ei
enaa hyvaksy ko. sopimusta kuten 4.4.2022 kokouksessa oli esitetty. Paatoksen
sopimuksen hyvaksymisesta neuvottelujen jalkeen tekee

konsernipalvelujohtaja. Alemman paatdoksen mukaisesti aluehallitus tekee nyt
kustannusten tarkennuttua paatoksen palvelun kayttédonotosta paatésosassa
mainituin ehdoin.

Istekki Oy toteutti hankinnan, jonka tuloksena uuden jarjestelman toimittajaksi
valittiin Mediconsult Oy. Mediconsultin Saga-jarjestelma on tarkoitus ottaa kayttoon
1.9.2024 mennessa, jolloin astuu voimaan asiakastietolain mukainen velvoite liittya
valtakunnallisten tietojarjestelmapalveluiden kayttajaksi sosiaalihuollon Kanta-
arkiston osalta. Kayttoonoton kustannuksiksi arvioidaan 4,5 miljoonaa euroa ja
palvelun vuosikustannuksiksi 2,1 miljoonaa euroa.

Aluevaltuuston ja aluehallituksen hyvaksymassa investointiohjelmassa on varauduttu
aiheutuviin kustannuksiin. Investointiohjelmassa todetaan, etta "Tietohallinto (ICT)
tukeutuu hankinnoissaan inhouse-yhtidihin (Istekki Oy ja Monetra Oy). Yhtiot
veloittavat aiheutuvat kustannukset asiakkailtaan palvelumaksuina ja kustannukset
kayttotalouteen”. Aiheutuva vuosikustannus huomioidaan talousarviossa vuodelle
2024.
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Aiemman paatdéksen mukaisesti aluehallitus tekee nyt kustannusten tarkennuttua
paatoksen palvelun kayttddnotosta paatésosassa mainituin ehdoin. Voimassa olevan
hallinto- ja toimintasadanndén mukaan konsernipalvelujohtaja paattaa
hyvinvointialuetta koskevien sopimusten hyvaksymisesta. Sopimukset jarjestelman
kayttéonotosta ja yllapidosta liitetdan osaksi hyvinvointialueen ja Istekki Oy:n valista
aluehallituksen 19.12.2022 hyvaksymaa puitesopimusta.

Liitteena on tietohallintojohtaja Pasi Lehmuksen esitys Sosiaalihuollon
asiakastietojarjestelman kayttéonoton toteutuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya Istekki Oy:n kilpailuttaman yhtenaisen sosiaalihuollon
asiakastietojarjestelman kayttdonoton Pirkanmaan hyvinvointialueelle siten, etta

® jarjestelma on tuotantokaytossa asiakastietolain velvoitteen mukaisesti
1.9.2024 mennessa ja

e kayttdonoton kustannus on enintaan 4,5 miljoonaa euroa ja palvelun
vuosikustannus enintaan 2,1 miljoonaa euroa.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana tietohallintojohtaja Pasi Lehmusta, joka poistui kokouksesta

ennen paatoksentekoa.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Vahan palveluita kayttavien valiokunta, § 8,07.06.2023
Tulevaisuus- ja strategiavaliokunta, § 10,15.06.2023
Aluehallitus, § 185, 26.06.2023

§185
Vastaus valtuustoaloitteeseen - Ajanvaraussysteemista lisatehoja - kalenterit auki ja
tekniikka avuksi - Pirkanmaan Kokoomuksen aluevaltuustoryhma

92/2023

Vahan palveluita kayttavien valiokunta, 07.06.2023, § 8

Valmistelijat / lisatiedot:
Pasi Lehmus
pasi.lehmus@pirha.fi
TIETOHALLINTOJOHTAJA

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessa 16.1.2023 Antti lvanoff
ensimmaisena allekirjoittajana ja 35 muuta allekirjoittajaa jattivat aloitteen: ”
Ajanvaraussysteemista lisatehoja - kalenterit auki ja tekniikka avuksi”. Aloitteen
tavoitteena on selkeyttaa hyvinvointialueen palveluihin paasya ja ajanvarausta.
Keskeista on saada eliminoitua ajanvaraukseen liittyvaa kaksin- tai kolminkertaista
tyota. Tahtotilana on myds vahentaa asiakkaiden kokemaa epavarmuutta palveluun
padsysta seka parantaa tuottavuutta ja asiakastyytyvaisyytta.

Aloitetta on kasitelty Pirkanmaan hyvinvointialueen johtoryhmassa, sote-palveluiden
tehtavaalueella ja Tietohallinnon toimialueella. Aloitteessa mainitut kehityskohteet on
esitetty selkeasti ja niilla pyritaan strategian mukaisesti parantamaan
asiakaskokemusta.

Aloitteessa esiin nostettuihin kehityskohteisiin haetaan ratkaisuja kahdella
paatoimenpiteella:

® asiakas- ja potilastietojarjestelmien kilpailutus

e digiklinikan kilpailutus
Valtuustoaloite on liitteena ja siihen liittyva vastausluonnos oheismateriaalina.
Vastausluonnokseen on kuvattu paatoimenpiteiden aikataulu ja niiden avulla
tavoiteltavat asiakashyodyt. Lisaksi on eritelty vastaukset kuhunkin valtuustoaloitteen
kehityskohteeseen.

Ehdotus

Vahan palveluja kayttavien valiokunta

e kasittelee valtuustoaloitteeseen liittyvan vastausluonnoksen ja
e |aatii kannanoton vastausaloiteluonnoksesta ja toimittaa sen aluehallituksen
kasittelya varten.

Kokouskasittely
Tietohallintojohtaja Pasi Lehmus esitteli vastausluonnosta valtuustoaloitteeseen.
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Valiokunnan kiinnitti keskustelussaan huomiota erityisesti ajanvarauskaytantoihin
seka toimipisteverkoston joustavaan kayttoon. Valiokunta sopi, ettéd puheenjohtajisto
muotoilee valiokunnan kannanoton kaydyn keskustelun pohjalta.

Paatos
Vahan palveluja kayttavien valiokunta
e kasitteli valtuustoaloitteeseen liittyvan vastausluonnoksen
e toteaa kannanottonaan valtuustoaloitteeseen "Ajanvaraussysteemista lisatehoja
- kalenterit auki ja tekniikka avuksi", etta valiokunta pitaa valtuustoaloitetta
erittain tarkeana ja hyvin muotoiltuna. Vastausluonnos valtuustoaloitteeseen on
hyvin perusteltu ja kattava, eika valiokunnalla ole vastausluonnokseen
sisallollisesti huomautettavaa. Valiokunnassa kdydyssa keskustelussa esiin
nousseet asiat on jo huomioitu vastausluonnoksessa ja
® paattaa toimittaa kannanottonsa tiedoksi aluehallituksen kasittelya varten.

Tulevaisuus- ja strategiavaliokunta, 15.06.2023, § 10

Valmistelijat / lisatiedot:
Pasi Lehmus
pasi.lehmus@pirha.fi
TIETOHALLINTOJOHTAJA

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessa 16.1.2023 Antti Ivanoff
ensimmaisena allekirjoittajana ja 35 muuta allekirjoittajaa jattivat aloitteen: ”
Ajanvaraussysteemista lisatehoja - kalenterit auki ja tekniikka avuksi”. Aloitteen
tavoitteena on selkeyttaa hyvinvointialueen palveluihin paasya ja ajanvarausta.
Keskeista on saada eliminoitua ajanvaraukseen liittyvaa kaksin- tai kolminkertaista
tyota. Tahtotilana on my6s vahentaa asiakkaiden kokemaa epavarmuutta palveluun
paasysta seka parantaa tuottavuutta ja asiakastyytyvaisyytta.

Aloitetta on kasitelty Pirkanmaan hyvinvointialueen johtoryhmassa, sote-palveluiden
tehtavaalueella ja Tietohallinnon toimialueella. Aloitteessa mainitut kehityskohteet on
esitetty selkeasti ja niilla pyritaan strategian mukaisesti parantamaan
asiakaskokemusta.

Aloitteessa esiin nostettuihin kehityskohteisiin haetaan ratkaisuja kahdella
paatoimenpiteella:

® asiakas- ja potilastietojarjestelmien kilpailutus

e digiklinikan kilpailutus
Valtuustoaloite on liitteena ja siihen liittyva vastausluonnos oheismateriaalina.
Vastausluonnokseen on kuvattu paatoimenpiteiden aikataulu ja niiden avulla
tavoiteltavat asiakashyodyt. Lisaksi on eritelty vastaukset kuhunkin valtuustoaloitteen
kehityskohteeseen.

Ehdotus

Tulevaisuus- ja strategiavaliokunta
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e kasittelee valtuustoaloitteeseen liittyvan vastausluonnoksen ja
e |aatii kannanoton vastausaloiteluonnoksesta ja toimittaa sen aluehallituksen
kasittelya varten.

Kokouskasittely
Tietohallintojohtaja Pasi Lehmus esitteli vastausluonnosta valtuustoaloitteeseen.

Valiokunta kiinnitti keskustelussaan huomiota jonotustilanteen lapinakyvyyteen, josta
halutiin maininta kannanottoon. Valiokunta sopi, etta puheenjohtajisto muotoilee
valiokunnan kannanoton kaydyn keskustelun pohjalta ja kannanotto toimitetaan viela
valiokunnalle ndhtavaksi ennen muistion julkaisua.

Merkittiin, etta johtajaylildakari Eija Tomas saapui kokoukseen taman asian kasittelyn
aikana klo 19:25.

Merkittiin, etta tietohallintojohtaja Pasi Lehmus poistui kokouksesta taman asian
kasittelyn jalkeen klo 19:38 ja valiokunnan jasen Jouni Neste klo 19:40.
Paatos
Tulevaisuus- ja strategiavaliokunta
e kasitteli valtuustoaloitteeseen liittyvan vastausluonnoksen
e toteaa kannanottonaan valtuustoaloitteeseen "Ajanvaraussysteemista lisatehoja
- kalenterit auki ja tekniikka avuksi", etta valiokunta katsoo vastausluonnoksen
olleen hyvin muotoiltu. Valiokunta katsoo, etta vastausluonnoksessa taytyy
tuoda konkreettisemmin esille toimenpiteet, joilla jonotustilanteen
lapinakyvyytta lisataan. Myos jarjestelmien yndenmukaisuudella lisataan
lapinakyvyytta.
® paattaa toimittaa kannanottonsa tiedoksi aluehallituksen kasittelya varten.

Aluehallitus, 26.06.2023, § 185

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Pasi Lehmus
pasi.lehmus@pirha.fi
TIETOHALLINTOJOHTAJA

1 Valtuustoaloite, Antti lvanoff, Ajanvaraussysteemista lisatehoja-kalenterit auki ja
tekniikka avuksi

2 Vastaus valtuustoaloitteeseen, Ajanvaraussysteemista lisatehoja - Antti lvanoff
16.1.2023

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessa 16.1.2023 Antti lvanoff
ensimmaisena allekirjoittajana ja 35 muuta allekirjoittajaa jattivat aloitteen ”
Ajanvaraussysteemista lisatehoja - kalenterit auki ja tekniikka avuksi”. Aloitteen
tavoitteena on selkeyttaa hyvinvointialueen palveluihin paasya ja ajanvarausta.
Keskeista on saada eliminoitua ajanvaraukseen liittyvaa kaksin- tai kolminkertaista
tyota. Tahtotilana on my6s vahentaa asiakkaiden kokemaa epavarmuutta palveluun
paasysta seka parantaa tuottavuutta ja asiakastyytyvaisyytta.

Valtuustoaloitetta ja siihen valmisteltua vastausluonnosta kasiteltiin Pirkanmaan
hyvinvointialueen johtoryhmassa 16.5.2023. Johtoryhma linjasi, etta valtuustoaloite
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vastausluonnoksineen lahetetaan valiokuntakasittelyyn ennen aluehallituksen
kasittelya. Asiaa on kasitelty Vahan palveluja kayttavien valiokunnassa 7.6.2023 ja
Tulevaisuus- ja strategiavaliokunnassa 15.6.2023. Molemmat valiokunnat laativat
kannanoton vastausluonnoksesta valtuustoaloitteeseen ja toimittavat sen
aluehallituksen kasittelya varten.

Aloitteessa mainituilla kehityskohteilla pyritaan strategian mukaisesti parantamaan
asiakaskokemusta. Aloitteessa esiin nostettuihin kehityskohteisiin haetaan ratkaisuja
kolmella paatoimenpiteella:

® asiakas- ja potilastietojarjestelmien kilpailutukset

e digiklinikan kilpailutus

® pirha.fi -sivuston uudistaminen.
Vastaukseen on kuvattu paatoimenpiteiden aikataulu ja niiden avulla tavoiteltavat
asiakashyodyt. Lisaksi on eritelty vastaukset kuhunkin valtuustoaloitteen
kehityskohteeseen.

Valtuustoaloite ja vastaus aloitteeseen ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee aloitteen ja siihen laaditun vastauksen
tiedoksi.
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§186

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen riittavat
taloudelliset kannusteet kuntien lisdksi kolmannelle sektorille. Lisdksi vaikuttavasta ja
tuloksellisesta toiminnasta lisabonukset. - Pirkanmaan kristillisdemokraattien
aluevaltuustoryhma

458/2022
Valmistelija / lisatiedot:
Tuukka Salkoaho, Maarit Varjonen-Toivonen
tuukka.salkoaho@pirha.fi, maarit.varjonen-toivonen@pirha.fi
INTEGRAATIOJOHTAJA, YLILAAKARI

Liitteet

1 Valtuustoaloite, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen riittavat taloudelliset
kannusteet kuntien lisaksi kolmannelle sektorille

2 Vastaus valtuustoaloitteeseen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen riittavat
kannustimet kuntien lisaksi kolmannelle sektorille

Aluevaltuutettu Riitta Kuismanen ja kristillisdemokraattien valtuustoryhma jattivat
aluevaltuustossa 3.10.2022 valtuustoaloitteen "Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseen riittavat taloudelliset kannusteet kuntien lisaksi kolmannelle sektorille.
Lisaksi vaikuttavasta ja tuloksellisesta toiminnasta lisébonukset”. Valtuustoaloite ja
vastaus valtuustoaloitteeseen ovat pykalan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e esjttaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee aloitteen ja siihen laaditun vastauksen
tiedoksi.
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§187
Vastaus valtuustoaloitteeseen - Kdyhyysohjelman laatiminen Pirkanmaan
hyvinvointialueella - Pirkanmaan vasemmistoliiton aluevaltuustoryhma

599/2022
Valmistelija / lisatiedot:
Tuukka Salkoaho, Elina Perkio
tuukka.salkoaho@pirha.fi, elina.perkio@pirha.fi
INTEGRAATIOJOHTAJA, KEHITTAJA-SOSIAALITYONTEKIJA
Liitteet

1 Valtuustoaloite, Kdyhyysohjelman laatimiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueella

2 Vastaus valtuustoaloitteeseen kdyhyysohjelman laatimiseksi Pirkanmaan
hyvinvointialueelle

3 Valtuustoaloite kdyhyysohjelman laatimiseksi-Monipalveluvaliokunnan lausunto

Aluevaltuutettu Kukka Kunnari jatti aluevaltuustossa 7.11.2022 valtuustoaloitteen
"Kéyhyysohjelman laatiminen Pirkanmaan hyvinvointialueelle".

Valtuustoaloite, monipalveluvaliovaliokunnan 19.4.2023 valtuustoaloitteeseen antama
lausunto seka vastaus valtuustoaloitteeseen ovat pykalan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee aloitteen ja siihen laaditun vastauksen
tiedoksi.
Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§188
Vastaus valtuustoaloitteeseen - Valtuustoaloite asunnottomuusstrategian luomiseksi
Pirkanmaan hyvinvointialueelle - Pirkanmaan Vihreat aluevaltuustoryhma

91/2022
Valmistelija / lisatiedot:
Tuukka Salkoaho, Elina Perkio
tuukka.salkoaho@pirha.fi, elina.perkio@pirha.fi
INTEGRAATIOJOHTAJA, KEHITTAJA-SOSIAALITYONTEKIJA
Liitteet

1 Valtuustoaloite asunnottomuusstrategiasta, Perttu Jussila

2 Vastaus valtuustoaloitteeseen asunnottomuusstrategian luomiseksi Pirkanmaan
hyvinvointialueelle

3 Valtuustoaloite asunnottomuusstrategian luomiseksi-Monipalveluvaliokunnan
lausunto

Aluevaltuutettu Perttu Jussila ja 18 muuta aluevaltuutettua jattivat aluevaltuustossa
12.4.2022 valtuustoaloitteen "Valtuustoaloite asunnottomuusstrategian luomiseksi
Pirkanmaan hyvinvointialueelle”.

Valtuustoaloite, monipalveluvaliovaliokunnan valtuustoaloitteeseen 19.4.2023 antama

lausunto seka vastaus valtuustoaloitteeseen ovat pykalan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee aloitteen ja siihen laaditun vastauksen

tiedoksi.
Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§189

Vastaus valtuustoaloitteeseen - Palvelujen selkeista heikennyksista tiedotettava etukateen
hyvinvointialuevaltuustoa ja alueen asukkaita - Pirkanmaan Kristillisdemokraattien
aluevaltuustoryhma

92/2023
Valmistelija / lisatiedot:
Miia Luukko, Heidi Pyykkénen
miia.luukko@pirha.fi, heidi.pyykkonen@pirha.fi
HALLINTOPALVELUJOHTAJA, HALLINTOPAALLIKKO
Liitteet

1 Valtuustoaloite, Palvelujen selkeista# heikennyksista# tiedotettava etuka#teen
hyvinvointialuevaltuustoa ja alueen asukkaita, Pursiainen
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen palvelujen heikennyksista tiedotettava jne 15.6.23.pdf

Aluevaltuuston kokouksessa 6.2.2023 Kristillisdemokraattien valtuustoryhmag,
ensimmaisena allekirjoittajana Sirpa Pursiainen, jatti aloitteen "Palvelujen selkeista
heikennyksista tiedotettava etukateen hyvinvointialuevaltuustoa ja alueen asukkaita”.

Aloitteessa esitetaan, etta mikali viranomaispaatoksilla tai aluehallituksen paatoksella
tehdaan selkeita palvelujen heikennyksia, tulee niista tiedottaa hyvissa ajoin
hyvinvointialuevaltuustoa seka alueen asukkaita. Palvelujen heikentamisella voi olla
merkittaviakin vaikutuksia asukkaalle: matka palveluun voi pidentya, taloudelliset
vaikutukset voivat olla varautumista vaativia ja joissakin tilanteissa voi olla tarve saada
jokin korvaava apu tai palvelu. Hyvinvointialuevaltuustolle tulee antaa myds
mahdollisuus osaltaan ottaa kantaa esitettaviin heikennyksiin silloin, kun kyse on
merkittavista ja toistaiseksi voimassa olevista palvelujen heikennyksista tai kokonaan
jonkun palvelun poistamisesta.

Vastaus on valmisteltu hallintopalveluissa ja siind on huomioitu
konsernipalvelujohtoryhman ja sote-johtoryhman esiin nostamat nakdkulmat.

Valtuustoaloite ja vastaus aloitteeseen ovat esityslistan liitteina.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee aloitteen ja siihen laaditun vastauksen
tiedoksi.
Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§190
Aluevaltuuston 5.6.2023 paatésten taytanté6npano

Valmistelija / lisatiedot:
Vuokko Ylinen
vuokko.ylinen@pirha.fi
HALLINTOJOHTAJA

Hyvinvointialueesta annetun lain 43 8:n mukaan aluehallituksen tulee vastata
aluevaltuuston paatdsten valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden
valvonnasta. Jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston paatds on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt toimivaltansa tai paatos on
muuten lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatos taytantdéon panematta (101
8).

Aluevaltuuston kokouksen 5.6.2023 asiat:

8 39 Aluevaltuuston kokouksen avaus

8 40 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

8 41 Poytakirjan tarkastajat

8 42 Ajankohtaiset asiat

8 43 Vuoden 2023 talousarvion muuttaminen

8 44 Pirkanmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelma vuosille 2024-2027

8§ 45 Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut - Muutoksia 5.12.2022 hyvaksyttyihin
maksuihin ja niiden perusteisiin

8 46 Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 2022 tilinpaatoksen hyvaksyminen ja
vastuuvapaudesta paattaminen

8 47 Pirkanmaan hyvinvointialueen henkildstékertomus 2022
8 48 Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 2022 arviointikertomus

8 49 Pirkanmaan sairaanhoitopiirin vuoden 2022 tilinpaatoksen hyvaksyminen ja
vastuuvapaudesta paattaminen

8 50 Pirkanmaan sairaanhoitopiirin henkildstokertomus 2022

§8 51 Pirkanmaan sairaanhoitopiirin vuoden 2022 arviointikertomus

§ 52 Aluevaltuuston puheenjohtajan vaihtuminen

8§ 53 Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtajan vaihtuminen

8 54 Aluevaltuuston jasenen ja 2. varapuheenjohtajan vaihtuminen

§ 55 Aluevaltuuston puheenjohtajiston vaali toimikaudelle 2023-2025
8 56 Aluevaltuuston ja aluehallituksen jasenen vaihtuminen

§ 57 Aluehallituksen vaali toimikaudelle 2023-2025
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8§ 58 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan vaihtuminen
§ 59 Tulevaisuus- ja strategiavaliokunnan varajasenen vaihtuminen
8 60 Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosaannén muuttaminen

8 61 Vastaus valtuustoaloitteeseen, Valtuustoaloite ohjelmistoavusteiseen,
keskitettyyn tydvuorosuunnitteluun siirtymisen keskeyttaminen - Pirkanmaan
vasemmistoon aluevaltuustoryhma

8 62 Hyvinvointialueen aluevaltuutettujen aloitteet

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e todeta, ettd aluevaltuuston kokouksessa 5.6.2023 tekemat paatokset, ovat
syntyneet lain mukaisessa jarjestyksessa ja ovat laillisia ja
taytantédnpanokelpoisia ja

® panna aluevaltuuston paatdkset taytantoon.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§191
Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen

Hyvinvointialuelain 978:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaanndssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hyvinvointialueen hallintosdanndn 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan.

Paatdspdytakirjat ovat nahtavissa sahkoisessa kokoustyotilassa (Pirre).
Jaostojen kokouspdytakirjat ovat nahtavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Asiakkuus- ja laatujaosto 19.6.2023

Henkildstojaosto 15.6.2023

Konserni- ja toimitilajaosto 13.6.2023

Hyvinvointialuejohtaja

Hankinta:

8§ 85/2023 Kotoutumislain mukainen alaikaisena maahan yksin tulleiden
perheryhmakotitoiminnan hankinta Suomen Punaisen Ristin Hdmeen piirilta,
13.06.2023

Yleishallinto:

8 84/2023 Alaikdisten ilman huoltajaa maahan saapuneiden oleskeluluvan saaneiden
asumisen ja tuen jarjestaminen Hameenkyron perheryhmakodissa ja sopimuksen
hyvaksyminen, 09.06.2023

Pelastusjohtaja
§ 15/2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastusviranomaisten nimeaminen,
12.06.2023

Kiinteistdjohtaja
Hankinta:
§ 28/2023 Rakennuttamiskonsultointi ja rakennuskohteiden valvonta, 15.06.2023

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa


https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Asiakkuus_ja_laatujaosto
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Henkiloumlstoumljaosto
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Konserni_ja_toimitilajaosto
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e ettd ei kayta otto-oikeutta hyvinvointialuejohtajan, pelastusjohtajan ja
kiinteistéjohtajan edelld mainittuihin ajalla 9.-15.6.2023 tekemiin paatoksiin,

e ettd ei kayta otto-oikeutta jaostojen edella mainittuihin ajalla 13.-19.6.2023
tekemiin paatoksiin.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
8168, 8169, 8170, 8171, 8176, 8177, 8185, 8186, 8187, 8188, 8189, 8190, §191

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdonpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 8).
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Oikaisuvaatimus

8172,8173,8174,8175, 8178, 8179, 8180, §181, 8182, 8183, §184

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo

Postiosoite: PL 272, 33101 Tampere

Kayntiosoite: G-rakennus, Nivelkatu 5, 1. krs, kirjaamo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sahkopostitse ei suositella [ahetettavan henkilotietoja tai salassapidettavia
tietoja sisaltavia viesteja.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 14.30.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua

® miten paatosta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Paatdksen sahkdista tiedoksiantoa varten tekija voi ilmoittaa
sahkdpostiosoitteensa.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen edelld mainitun kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen
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katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd, kolmen paivan kuluttua sahkdpostin lahettamisesta
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen

merkittyna aikana.
Tiedoksiantopaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta

madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva,
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmaisena arkipaivana

sen jalkeen.
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